
Муниципальное учрещцение
Отдел образования Администрации Макущинского района

Приказ N0 16/2
от 25.02.2о20г

Об утверщqении комплекса мер
по привлечению и подlержке
молqдых специ€rлистов
в образовательных организациях
Макушинскоrо района

'1 .Утвердить комплекс мер по привлечению и поддержке молодых специалистов в
образовательных организациях Макушинского района (далее по тексry - комплекс
мер) согласно приложению.

2. Разместить комплекс мер на официальном сайте Отдела образования
Макуч.tинского района в разделе кАттестация и кадрыD.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Начальник Отдела о Л.В.Абацумова

матвеев в.А.
2-04-57
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С целью совершенствования системы работы по привлечению и закреплению
молодых специалистов в образовательных организациях Макушинского района,
решением коллегии flепартамента образования и науки Курганской области от 'l9
февраля 2О2О rода

Приказываю:



Прилоttение к прикaiзу Отдела
образования от 25.02.2020г.
М 1Ы2 кОб угвер)цении
комплекса мер по привлечению и
поддержке молодых специЕlлистов
в образовательных организаl+,lях
Макучlинского района>

Комплекс мер по привлечению rr поморrкке молодых специалистов
в образовательных орrанизациях Макучlинского раЙона

l-|ель комплекса мер: привлечение молодых специалистов - выпускников
ор]анизаций высlлего образования и среднего профессиональноrо образования
Курганской области в образовательные организации Макучrинского района,
поддержк€l молодых специалистов в профессионЕlльном становлении,
стимулирование социальной акrивности молодых педагогов, создание условий дпя
их профессионЕlльного развития.

Ns
п/п

Мероприятия ответственный

Раздрл 'l. Формrрованио муниципального заказа на подготовку педагогичоGких
кадров обрезовательных организаций

1 Составление перспективного прогноза потребности
образовательных организаций Макушинского района
в педагогических кадрах (на 5 лет)

Руководители ОО,
методист по кадровым и
социальным вопросам

2 Формирование постоянно действуюшей единой
информационной базы по вакантным должностям в
образовательных организациях Макушинского района
(поручение Губернатора Курганской области от
14.01.2О2Ог. ПГ - O1-11l20).
Обновление единой информационной базы:
- по состоянию на 15 авryста;
- по состоянию на 'l0 декабря;
- по соотоянию на 30 мая

Руководители ОО,
методист по кадровым и
социzlльным вопросам

з Размещение сведений из единой информационной
базы по вакантным должностям в образовательных
организациях Макушинского района на официальном
сайте flепартамента образования и науки Курганской
области

Методист по кадровым и
социальным вопросам

4 Вмючение сведений из единой информационной базы
по в€lкантным должностям в образовательных
организациях Маttушинского района в приказ
flепартамента образования и науки Курганской области
<Об уrверждении перечня вакантных должностей дlя
предоставления единовременной компенсации
}л{ителю, прибывшему (переехавrчему) на рабоry в
оельские населенные пункты, либо рабочие поселки с
населением до 50 тысяч человек> (программа
к3емский учитель>)

flепартамент
образования и науки
Курганской области

Раздел 2. Мероприятия по повыlлgни ю престих(а педагогической профессtrи
5 Размещение на официальных сайтах образовательных

организаций, Отдела образования материалов о:
- педагогах - наставниках,

Руководители ОО,
Отдел образования,
Совет старейшин



- педагогах - исследователях,
-. педагогах - победителях международных,
федеральных и региональных конкурсах,
- педагогЕlх, наФакценных государственными и
ведомственными наФадами
- ветеранах педагогического туда
(в paMlax реализ€lции регион€lльноrо проекrа
кСтаршее поколение - важнейший облественный
ресурс развития сферы образования Курганской
области>

6 разовательных организациях портретных
галерей славы лучших педагогических работников.
Проведение в образовательных организациях
мероприятий, направленных на пропаганду труда

Создание в об

гогических аботников

Руководители ОО

риентационная работа с обучающимися, абиryриентами 1.1

нтами
Раздел 3. Профо

7 Выявление обучающихся, склонных к педагогической
деятельности (с использованием материЕlлов интернет
- ресурса <Профориентационный сайт Курганской
области> rоfоr45.ru

Руководители ОО

8 Проведение профориентационных мероприятий в
общеобразовательных организациях (раздел
<Профориентационная работа> в учрецденческих

аммах воспитания и иализап и

Руководители ОО

9 3аключение договоров о целевом обучении с
выпускниками общеобразовательных организаций,
склонных к педаrогической деятельности (в paMt<ax
Постановления Правительства Российской Федерации
от2'1.03.2019г. Ne З02 <О целевом обучении по
образовательным профаммам среднего
профессионального и высщего образования и
признании уrративцJим силу Постановления
Правительства Российской tЬдерации от 27 . 1 1 .201 3т.
Na 1076

Отдел образования

,l0 Формирование базы данных о выпускниках
общеобразовательных организаций Макушинского
раЙона, поступивших в организации высцrего
образования и среднего профессионального

зования на п гогические спе ости

Отдел образования

11 Организация педагогической практики для сryдентов
организаций высшего образования и среднего
профессионального образования в образовательных

ганиза йонаях Ма инского

Отдел образования,
руководители ОО

12 Проведение профориентационной работы со
студентами организаций высцJего образования и
среднего профессиональноrо образования -
выпускниlctми общеобразовательных организаций
Макуч.lинского района по возвращению их в
Ма нский йон

Отдел образования,
руководители ОО

Участие представителей образовательных организаций
Макуч.lинского района в мероприятиях <Ярмарка
вакансий) в организациях высшего образования и
среднего профессионального образования Курганской
области

Руководители ОО13
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Отдел
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4.1. иального сти ния,
14 Единовре

пособия н
менная выплата из муниципального бюддета
а обзаведение хозяйством в размере трех

остных окл ым гогамв

Администрация
Макушинского района

,l5
ная компенс€lция на книгоиздательскую

п
Ежемесяч Отдел образования

16 мпенсация коммунальных уФlуг молодым
педагогам, проживающим на селе, в размере 1440
рублей (3акон Курrанской области от 28.06.2017г.
М 53 кО внесении изменений в 3акон Курганской
области <О лравовом реryлировании отношений в

Ко

Курния тена ии нгаобразова коиссфере риторр
астиобл ))

Отдел образования

17 ыплата ежемесячного денежного вознаФацдения
за классное
в Отдел образования

18 Вtсlючение в кэффеrсивные контрактыD с
молодыми педагогами доплат стимулирующего
ха

Руководители ОО

Руководители ОО19 Вшючение в коллективные договоры
образовательных организаций раздела
<Молодежная политика)): установление молодым
педагогам в первые ти года ежемесячной
поощрительной надбавке к дол)<ностному оклlаду
- первый rод - до 30% к должностному оtоаду,
- второй год - до 20% к должностному окладу,
- третий rод - до 'loyo к ,Qолжностному окlаду
(раздел Vl l l < Социальные rарантии студенческой
молодежи и молодых специалистов> Регионального
отраслевого соглашения мецду Курганской
областной организацией профсоюза работников
народного образования и науки РФ и,Щепартамента
образования и науки Курганской области на 2018 -
2021гг.

20 Обеспечение динамики роста заработной платы
молодых специалистов до минимalльного размера не
менее 20.000 рублей (поручение Губернатора

ганской области

Правительство
Курганской области

21 Обеспечение местами в дошкольных образовательных
орг€lнизациях молодых специалистов, имеющих детей

школьного воз

Отдел образования

4.2. обеспечение жильем мол хп гоrов
22 Содействие в получении социальной выплаты

молодыми педагогами на строительство
(приобретение) жилья в рамЕх государственной
проФаммы Курганской области <Устойчивое развитие
сельских территори й Курганской области на 2О1 4-2О17
годы и на период до 2020 года>, угверlценной
постановлением Правительства Курганской области от
14.,t0.2013г. Ns 474 в и постановления

Администрация
Макушинского района

педагогов
специалистов,

профессионального
педагогов, с

приказом 3.03.201 20,



Правительства Курганской области от 26.1 1 .2018г.
м 391)

23 Содействие молодым педагогам в получении
субсидии на оплаry первоначального взноса по
ипотечному кредиry (в соответствии с постановлением
Пра вител ьства Курганской области от 24.06.2О 1 2r .

N9 357)

Отдел образования

Предоставление специализированного (слrр<ебноrо)
жилья молодым специЕlлистам, прибывшим на рабоry в
образовательные орrанизации Макушинского района
(в соответствии с Постановлением Мминистрации
Макушинского района от 15.05.2018г. N9 260 (Об
уrверIlqении муниципальной проrраммы Маt<ушинского
района кОбеспечение специализированным
(слркебным) жильем молодых педагогов в
Мацушинском районе на 2018_2021 годы>)

Администрация
Макушинского района

4.3. ttllеры дrlя успоцJной адаптации молодых педагогов и профессионального
развития
25 Чествование молодых специалистов на авryстовском

совещании педаrогических работников:
- вр)л{ение приветственных адресов и денежных
премий

Отдел образования

26 Организация встреч молодых специ€lлистов с
заместителем Главы Макуч,lинского района по
ооциальным вопросам кКак яовешь, молодой
уrитель?>, изr{ение потребностей молодых
специ€lлистов

Отдел образования,
руководители ОО

27 3аlрепление за молодыми педагогЕlми опытных
цlителей - наставников для их скорейч.вй адаптации и
приобретения профессиональных навыков на уровне
образовательных организаций и районных
методических объединений

Руководители ОО,
руководители РМО

28 Обеспечение участия молодых специалистов в работе
районных методических объединениях,
межмуниципальных семинаров Восточного
образовательного округа

Руководители ОО,
Отдел образования

29 Обеспечение участия в работе семинаров,
проводимых Институгом развития образования
Курганской области в режиме видеоконференцсвязи и
в рамках Интернет-клфа <Молодой педагог>

Руководители ОО,
Отдел образования

30 Содействие в повышении квалификации и
профессиональной переподготовки молодых
педагогов.

Руководители ОО,
Отдел обраэования

31 Оказание государствен ной услуги по аттестаци и
молодых педагогов на квалификационные категории

flепартамент
образования и науки
Курrанской области

32 Привпеrение молодых пqдагоюв к участию в
школьных, районных фестивалях пqдагоrического
мастерства, творческих конкурсов

Руководители ОО,
Отдел образования

зз Орвнизация и провqдение муниципального
koнlrypca педагогического мастерства среди
молqдых специалистов кПqдагогический дебют>

Отдел образования,
Совет старейшин

з4 Применение мер поощрения в отноцJении молqдых
пqда]о]ов, обучающиеся которых показывilют
высокие рe:tультаты ЕГЭ и ОГЭ

Руководители ОО

24



35 Подведение итогов стажировки молодых
специалистов:
- ицание приказа об итогах стажировки;
- вручение Благодарственных писем и денежных
премий молодым специалистам, успешно
прошедшим стажировку

Руководители ОО,
Отдел образования

36 Вьцвижение кандидаryр молqдых пqдаююв дlя
приФд<дения молqдех<ных премий Главы
Маttушинского района за высокие показатели в
работе и активную )|Фзненную позицию

Руководители ОО

Возмоlоtость вклlФ{ения молqдых пqдагоtов в
резерв управленческих кадров

Отдел образования

4.4. Меры дrlя орrанизации досуговой деятельности молодого педагога
38 Участие в работе клубов молодых семей Руководители (ЩО (по

согласованию),
методист по работе с
молодежью

39 Привлечение молодых педагогов к участию в
культурно - массовых мероприятиях, смотрах
художественной самодеятельности, спортивных
мероприятиях

Руководители ЦО (по
согласованию), методист
по работе с молодежью,
сектор по физической
кульryре и спорry
Администрации
Макушинского района
(по согласованию)

40 Привлвlение активных молqдых педаююв к работе
в молqдежном правительстве Макушинскою района

Методист по делам
молодея(и

Раздел 5. Информацхонно - организационное обеспочение реалхзации комплекса
мер по привлечению и подqерх(ке молодых специелltстов в образовательных
орrанизациях Маryшинского района
41 Организация информационного сопровоцдения

реализации комплекса мер:
- на официальных сайтах образовательных
организаций,
- официальном сайте муниципального учрещqения
Отдел образования Администрации Макушинского
района,
- на страницах общественно - политической газеты
<Призыв>

42 Издание сборника уроков и внеклассных мероприятий
<Опыт молодых педагогов>, проведенных молодыми
специалистами во время предметных недель и
KoнlrypcoB профессионального мастерства

Руководители ОО,
Отдел образования

43 Создание муниципального банка данных о
достижениях молодых специалистов

Отдел образования

44 Организация и проведение мероприятий по правовому
просвещению молодых специалистов
(с использованием материалов официального сайта
Курганской областной орrЕtниз€lции профсоюза
работников народного образования и науки РФ)

Отдел образования,

37

Руководители ОО,
Отдел образования,
редакция газеты
<Призыв> (по
согласованию)


