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 Анализ работы Отдела образования за 2019 год 
 
Основные направления образовательной политики в Отделе образования и образовательных 

организациях Макушинского района  в 2019 году строились в соответствии с Федеральным 

Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации», Концепцией модернизации 

российского образования на период до 2020 года, Стратегией развития воспитания в 

Российской Федерации до 2025 года, региональными и муниципальными программами 

развития образования и воспитания детей. 

Основными муниципальными стратегическими документами, определяющими задачи 

деятельности Отдела образования в 2019 году, являлись: 

-Стратегия  социально- экономического развития Макушинского района до 2020 года, 

утверждённая  решением Макушинской районной Думы от 05.05.2009 года №260; 

- Стратегия  социально – экономического развития Макушинского района на 2019 год и 

плановый период  с 2018 года до 2020  года включительно; 

-распоряжение Главы Макушинского района  «О реализации Послания Президента Российской 

Федерации Федеральному собранию РФ  от 01.12.2016 года»; 

-муниципальная  программа Макушинского района «Развитие  образования и реализация 

государственной молодёжной политики в Макушинском районе» на 2017-2020 годы  (далее – 

Программа); 

- подпрограммы «Организация отдыха, оздоровления и занятости детей в каникулярный 

период», «Совершенствование организации питания в общеобразовательных организациях 

Макушинского района», «Развитие государственной молодёжной политики в Макушинском 

районе» 

- муниципальная программа Макушинского района «Развитие воспитательной работы в 

общеобразовательных организациях Макушинского района на 2016 -2020 годы». 

В 2019 году деятельность Отдела образования и образовательных организаций Макушинского 

района  была направлена на: 

-выполнение Послания Президента Российской Федерации В.В. Путина       Федеральному 

Собранию от 01.12.2016 года; 

 -реализацию муниципальной программы «Развитие системы образования и реализация 

государственной молодёжной политики в Макушинском районе на 2017 – 2020 годы»; 

 - реализацию федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного 

образования и основного общего образования, поэтапное введение ФГОС для детей с 

ограниченными возможностями здоровья; 

-развитие системы патриотического воспитания; 

- реализацию приоритетных региональных проектов: «Развитие интеллектуальной 

одаренности детей посредством обучения игре в шахматы» , «Агробизнесобразование 

Зауралья», «Медицинский навигатор», «По малой родине моей», «Профессиональный 

компас»   

Обсуждение итогов,  приоритетов и задач  развития системы образования Макушинского 

района  осуществлялось  в течение 2019 года  в несколько этапов: 

- на августовской педагогической конференции; 

- на расширенных аппаратных  совещаниях  при Главе района; 

- на районном совете по развитию образования; 

- на совещаниях руководителей образовательных  организаций. 

Демографическая ситуация в районе, а именно миграция населения в города, на север, низкая 

рождаемость,- сказалась на численности обучающихся образовательных организаций.  Если в 

1998 году в школах Макушинского района обучалось 4000 обучающихся, то на 1 января 2019 

года – 1812 ученика (уменьшилось на 2188чел). За последние 3 года численность 

обучающихся сократилась на 40 человек. 

  

Несмотря на снижение  численности детей,  образовательная  сеть района в 2019 году 

сохранена, в неё входит 13 образовательных организаций (10 школ, 2 ДОУ, 1 ДДЮ), 

являющихся юридическими лицами и 15 филиалов (6 школ и 9 ДОУ). 

 

Анализ выполнения задач 



 

Обеспечение доступности дошкольного образования, готовности детей дошкольного 

возраста к обучению к школе.  

                    В  2019 году  Отдел образования и дошкольные образовательные организации  

Макушинского района работали над   выполнением задач в сфере дошкольного образования, 

определённых Указом Президента России от 7 мая 2018 года №204 «О национальных целях и 

стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», и 

реализацией  плана «дорожной карты» Макушинского района в части дошкольного 

образования. Важнейшим показателем состояния системы дошкольного образования в районе 

является доступность получения качественного дошкольного образования и степень его 

развития. 

          В Макушинском районе  в 2019 году функционировали  12 дошкольных образовательных 

организаций,  оказывающих   услуги по дошкольному образованию, присмотру и уходу за 

детьми и 1 группа дошкольного образования в Маршихинской СОШ,  в Чебаковской СОШ - 

группа по присмотру и уходу. 

Контингент воспитанников – 574 человека (2018год-582 чел., 2017 год - 607чел.), что 

обусловлено снижением численности воспитанников в сельских детских садах. 

Охват организованным дошкольным образованием детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет 

составляет 47,5% (574чел.), в   том числе в городской местности – 351 чел. что составляет 

49,4% (2018 год - 47,4 % (412 чел.), в сельской местности  - 223 чел. – 44,7% (2018 год -   43,8 

% (243 чел.). 

По состоянию на 31 декабря 2019 года количество детей от 0 до 7 лет, не обеспеченных 

местами в детских садах Макушинского района, составило 146 человек (2018 год – 170 чел.; 

2017 год - 183 чел.).  

Активно в районе используются вариативные формы оказания услуг в сфере 

дошкольного образования. В 2019 году в Макушинском районе вариативными формами 

дошкольного образования охвачено 163 человека (2018 год - 270 детей,  2017 год - 237 детей в 

возрасте от рождения до 7 лет).  

Таким образом,  доля детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, охваченных  дошкольными 

организациями, в общей численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, составляет 40 

человек – это 3,3% (2018 год - 51 человек 8,5%). Для решения этой проблемы идет 

строительство детского сада – ясли на 140 мест в г.Макушино. 

Доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных всеми формами дошкольного 

образования, в общей численности детей дошкольного возраста  - 100%.  

Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) в 

общей численности воспитанников дошкольных образовательных учреждений составляет 

2,6%.  В детских садах  обучается  6 детей - инвалидов,   вариативными формами охвачено 4 

ребёнка – инвалида. 

Стоимость содержания одного ребенка в 2019 году - 166244 руб. Родительская плата от 

стоимости содержания ребенка составила 16,8%. 

        Израсходовано средств на ДОУ из муниципального бюджета всего 12824,9 тыс. руб. В 

том числе на ремонт и восстановление – 15,0 руб. 

В рамках реализации задач на 2019 год в сфере дошкольного образования достигнуты 

следующие результаты: 

- сохранено 100% доступности дошкольного образования детей в возрасте от 3 до 7 лет; 

        - создаются условий для получения детьми дошкольного образования  в возрасте до 3 лет. 

В целях повышения доступности дошкольного образования и обеспечения потребностей 

семей в услугах дошкольного образования на территории города Макушино осуществляется 

реализация национального проекта  «Демография» («Содействие занятости женщин – создание 

условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет»). В рамках данного 

проекта строят Детский сад-ясли на 140 мест в городе Макушино.  

         Также в этом году на капитальный ремонт  детского сада «Солнечный» выделено 6500,00 

(тыс.руб.). Оштукатурены и покрашены все группы,  постелен линолеум, заменены двери и 

окна, отремонтирована система отопления, смонтированы короба на трубах отопления, 

установлены решетки на воздухоотводы. В Степновском детском саду установлен септик и 

отремонтирована система канализации в здании кухни на 19,5 тыс. руб. Отремонтированы 



крыши в Обутковском детском саду и детском саду «Теремок», также в Теремке 

отремонтирована система отопления, в Сетовенском детском саду заменена электропроводка. 

          На перепрофилирование групп дошкольного возраста в группы для детей раннего 

возраста из областного бюджета выделено 120 тыс. руб. (по 60 тыс. руб. на детский сад 

«Солнечный» и детский сад «Теремок») из местного - 51,4 тыс. руб. 

Задачи на 2020 год в сфере дошкольного образования: 

- создание условий для получения детьми дошкольного образования  в возрасте до 3 лет. 

-  создание в системе дошкольного образования равных возможностей для получения 

качественного образования и позитивной социализации детей. 
 

 2. Обеспечение доступности качественного общего образования.  

С целью обеспечения доступности общего образования  на территории  Макушинского 

района в  2019 году функционировало 16 общеобразовательных организаций (8 средних и 8 

основных школ), из них 10 школ являются юридическими лицами и   6 - филиалами. Сельские 

общеобразовательные организации составляют 81% (13 школ), городские – 19% (3 школы).  

Большинство сельских школ являются малокомплектными. Контингент обучающихся – 1751 

человека, что  на 61  человек меньше, чем в 2018 году.  В сельских школах обучается 722 

обучающихся (41,3%), в школах города – 1029 обучающихся (58,7%).  

 

В 2018-2019 учебном году муниципальная сеть общеобразовательных учреждений не 

изменилась, в районе функционирует 16 школ, в т.ч. 10 юрид. лиц и 6 филиалов.  

Контингент обучающихся – 1751 человека, что  на 61  человек меньше, чем в 2018( 1812) году.  

В сельских школах обучается 722 обучающихся (41,3%), в школах города – 1029 обучающихся 

(58,7%).  

Увеличилось количество учащихся,  обучающихся во вторую смену. В  2017 году -312 

чел. (17%)., в 2018 году -320 ( 18%) , в 2019 году – 353 (20%) 

 В две смены обучались  обучающиеся   Макушинской   СОШ №1. В связи со строительством  

пристроя к Степновской ООШ обучающиеся переведены на 1 смену  . Таким образом, в районе 

1 школа - МСОШ №1, функционирующая в 2-сменном режиме обучения. 

В 2018-2019 учебном году  средняя успеваемость обучающихся осталась на уровне  

предыдущего учебного года и составляет   97,2%.  Количество неуспевающих – 83 чел. 

Наибольшее их количество в процентном отношении в Макушинской СОШ №2, МСОШ №2, 

Казаркинской СОШ, Сетовенской СОШ (названы только юридические лица). 

Количество школьников, обучающихся на «4» и «5», - 579 чел. (31,9%), что ниже на 7%, чем в 

2018 году. Больше всех в процентном отношении «хорошистов» и «отличников» в МСОШ № 

1, МСОШ №2, Пионерской СОШ, Золотинской ООШ, Казаркинская СОШ  

 

 Обучение детей с ОВЗ и детей-инвалидов 
Для детей- инвалидов и детей с ОВЗ в 13 (81,3%) школах Макушинского района  организовано 

инклюзивное обучение. Удельный вес детей,  находящихся на инклюзивном обучении, 

увеличился с 3,3% в 2018 году до   3,7% в 2019 году – 3,7%. Всего в режиме инклюзии в 2019 

году обучалось  63 ребенка  с ОВЗ и детей – инвалидов. 46 детей обучаются по 

адаптированным образовательным  программам, 27 детей – по образовательным программам 

для обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями). 10 

обучающихся (0,5%) обучаются по ФГОС  для детей с ОВЗ. 

В 2019 году в сдаче ЕГЭ дети-инвалиды и обучающиеся с ОВЗ не участвовали. В 9 классе  

сдали  ГВЭ и получили документы об образовании   2 выпускника с ОВЗ.  

В общеобразовательных  школах осуществляется психолого – педагогическое сопровождение 

обучающихся данной категории. Все обучающиеся с ОВЗ и дети- инвалиды обеспечены 

учебниками  и бесплатным питанием. 

Задачи: 

1. Проводить раннее выявление детей с ограниченными возможностями здоровья. 

2. Организовать курсовую подготовку 100% учителей, работающих с детьми с ОВЗ. 

 

Реализация ФГОС 

Удельный вес численности  учащихся общеобразовательных организаций, обучающихся в 

соответствии с ФГОС, в общей численности учащихся общеобразовательных организаций 



Макушинского района:  2016г. – 67,6 , 2017г. – 80%, 2018г -86%., 2019-96%. Данный целевой 

индикатор соответствует запланированному в районной программе развития образования. В 

2018-2019 учебном году реализуют ФГОС основного общего образования все 9 классы, а 

также 10-11 классы Макушинской  средней общеобразовательной школы №1. 

Профильное обучение 

Одним из основных направлений деятельности общеобразовательных организаций 

Макушинского района в сфере  общего образования является увеличение количественных и 

качественных показателей профильного обучения обучающихся. Доля средних школ, 

реализующих профильное обучение, составляет 75% (в  2 СОШ отсутствуют 10 класс и в 1 

отсутствует 11 класс). Всего функционирует 17 групп профильного обучения.   Процентный 

охват старшеклассников профильным обучением - 100% (63чел). Соотношение 

однопрофильных и многопрофильных школ- 2/6 (однопрофильное обучение организовано в 

Маршихинской СОШ, Чебаковской СОШ). 

В Макушинском районе  профильное обучение осуществляется по  5 направлениям: физико-

математический (2чел.), химико-биологический (16чел.), социально-экономический (17чел.), 

социально-гуманитарный (16чел.), информационно – технологический (12 чел). 

Количество предлагаемых для выбора старшеклассниками разнонаправленных профилей  

не соответствует региональным критериям.   

Общеобразовательные организации Макушинского района принимают участие в реализации  

межведомственного проекта «Профориентационный технопарк  «Зауральский навигатор». 

Реализуются подпроекты «Агробизнесобразование Зауралья» (Казаркинская СОШ, 

Коноваловская СОШ), «Медицинский навигатор» (многопрофильный техникум, Макушинская 

СОШ   №1, Макушинская СОШ №2). 

Реализация образовательного модуля по подготовке трактористов категории «С» позволили  15 

обучающимся старших классов получить данную специальность. 

Задачи: 

1. Принять меры по увеличению количества предлагаемых для выбора 

старшеклассниками разнонаправленных профилей. 

2. Увеличить количество школ, принимающих участие в проекте 

«Профессиональный  технопарк». 

Успеваемость, ГИА 

 

В 2018-2019 учебном году снизилась на 1,7% средняя успеваемость обучающихся по 

району (в 2017г.- 97,2%, в 2018г. – 97%, в 2019 году - 95,3%). Количество успевающих 1646 

человек, отличников -78 (4,8%), обучающихся на «4» и «5» - 579 человек (35,2%)  в 2018 - 595 

чел. (32%), что ниже на 3,2%, чем в 2018 году, 31 (1,7%) человек оставлен на повторное 

обучение. Процент успеваемости составил - 95,3, процент качества - 34,5. 

Одним из главных показателей оценки качества образования является государственная 

итоговая аттестация (ГИА). 

    Численность обучающихся 9 классов в 2018-2019 учебного года – 201 человек,  были 

допущены в 2019 году до ГИА по образовательным программам основного общего 

образования  178  человек,  не допущены 14 обучающихся 9 классов   (в 2017 году -5 чел, 2018-

23 чел).  Получили аттестаты об основном общем образовании 173 выпускника (97%) в 2017г. -

100% , 2018- 91,17%. Не получили аттестаты 5 обучающихся (3%) из Макушинской СОШ №1, 

Пионерской СОШ, Макушинской СОШ №2 и Клюквенской ООШ . 

Результаты  ГИА 2019  году. По обязательным предметам в установленные сроки 51 

выпускник  не набрал  минимальное количество баллов   по математике и 5 человек - по 

русскому языку: МБОУ «Макушинская средняя общеобразовательная школа №1», МКОУ 

«Макушинская средняя общеобразовательная школа «№2, МКОУ «Пионерская СОШ»,  МКОУ 

«Клюквенская ООШ»,МКОУ «Коноваловская СОШ», МКОУ «Чебаковская СОШ», МКОУ 

«Маршихинская СОШ», МКОУ «Казаркинская СОШ», МКОУ «Сетовенская СОШ». Со 

второго математику сдали все 9-классники. 

8 выпускников не сдали  три  предмета (МБОУ «МСОШ №1»-5, МКОУ «МСОШ»№2-1, 

МКОУ Коноваловская СОШ-1, МКОУ «Пионерская СОШ»-1). Кроме того, 3  выпускника  

повторно  не пересдали  обществознание. 



В дополнительные сроки (сентябрь 2019) не сдали 5 человек: три предмета (МБОУ 

«Макушинская СОШ №1» 2 человек (1-математика, ИКТ, обществознание, 1- русский язык, 

математика, обществознание); по одному предмету – обществознание (МКОУ «Пионерская 

СОШ», МКОУ «Макушинская СОШ» №2, МКОУ «Клюквенская ООШ»).  

Выпускники 9 классов, не сдавшие ГИА в сентябрьские сроки, получают образование в 

очно-заочной форме обучения в 9 классе по индивидуальным учебным планам (по заявлению 

родителей). 

Численность обучающихся 11 классов, допущенных к ГИА по образовательным 

программам среднего общего образования, - 77 человек, получили аттестаты о среднем общем 

образовании 77 выпускников.    

В районной программе «Развитие образования и реализация государственной молодёжной 

политики» был запланирован целевой индикатор «Доля выпускников 11 класса, получивших 

аттестат о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса 

муниципальных общеобразовательных организаций» - 100%, фактическое  исполнение – 100%. 

В 2019 году награждены медалями 4 выпускника 11 классов (в 2017 году –  4, 2018 - 3). (2- из 

Макушинской СОШ №2, 2- из Макушинской СОШ №1).  По русскому языку 6 выпускников  

из Макушинской СОШ №1, Макушинской СОШ №2, Маршихинская СОШ набрали по  85 

баллов (учителя Сорокина С.В., Чеботина С.В., Елсуфьева С.М.), 1 участник  набрал 91 балл из 

Макушинской СОШ №2, 1 участник – 89 баллов из Макушинской СОШ №1. 

100%  выпускников  11 класса  поступили в высшие и средние профессиональные учебные 

заведения. 

Задачи: 

1.  Для  общебразовательных организаций: 

- проанализировать  результаты государственной итоговой аттестации; 

- руководителям школ  систематически проводить мероприятия по внутришкольному 

контролю  по повышению качества подготовки обучающихся к государственной 

итоговой аттестации; 

         - реализовать план мероприятий по развитию  муниципальной системы оценки    качества 

общего образования. 

 

    2.  Районному методическому кабинету: 

-  обсудить итоги государственной итоговой аттестации на предметных районных 

методических объединениях; 

- организовать проведение мастер – классов из опыта работы учителей, обучающиеся 

которых  стабильно показывают высокие результаты сдачи ЕГЭ и ОГЭ. 

 

  

  Работа с одарёнными детьми 

  В районе сложилась определенная система по выявлению и поддержке способных и 

талантливых детей: олимпиады, конкурсы, профильные оздоровительные смены, премия 

Главы района, ежегодное обновление информационной базы данных.  По сравнению с 

прошлым годом количество обучающихся по всем номинациям уменьшилось: образование: 

2017-26 -, 2018-18; 2019 - 8 

С мая –по ноябрь 2019года Макушинский район участвовал во Всероссийском конкурсе 

сочинении школьников.  В школьном этапе приняло участия 40 обучающихся нашего района. 

В сентябре состоялся муниципальный этап Всероссийского сочинения, лучшие работы 

представили МКОУ «Казаркинская СОШ», МКОУ «Клюквенская СОШ» и МБОУ 

«Макушинская СОШ №1, МКОУ «Макушинская СОШ» №2.  

4 лучших работы были представлены на региональный этап. 

 В результате 1 место в региональном этапе заняла ученица 7 класса МКОУ «Макушинская 

СОШ» № 2  Исетова Диана и вместе с учителем русского языка и литературы Чеботиной  С. В.  

 в ноябре съездили в Москву на награждение. 

В школьном этапе олимпиады приняли участия 2131 обучающихся с 4-11 кл (4 класс  только 

по русскому языку и математике).  На муниципальном этапе приняли участия 275 

обучающихся с 7-11 классы. 



Количество участников набравших 50% и более от общего количества баллов в школьном 

этапе-543,  в муниципальном этапе -20. Количество победителей: школьный этап -226, 

муниципальный этап -20. Количество призеров: школьный этап -414, муниципальный этап -73. 

На региональный уровень Всероссийской олимпиады школьников прошли 7 обучающихся (в 

сравнении с прошлым годом -6 обучающийся).   

1)  Русский язык -Лыжина Софья ученица 11 класса МБОУ «Макушинская СОШ «1»; 

2) Литература – Жималеев Манат ученик 9 класса «Макушинская ООШ» - филиал МКОУ 

«Макушинская СОШ» №2; 

3) Математика – Дульцев Дмитрий Сергеевич ученик 9 класса «Мартинская ООШ» -

филиал МКОУ «Чебаковская СОШ»; 

4) Физика – Киржацких Елена ученица 8 класса МБОУ «Макушинская СОШ №1»; 

5) Биология – Долговых Ксения  ученица 9 класса МКОУ «Пионерская СОШ»; 

6) Биология – Баева Надежда ученица 9 класса «Большекурейнская ООШ» - филиал 

МКОУ «Сетовенская СОШ»; 

7) Медведев Антон ученик 11 класса МКОУ «Макушинская СОШ» №2. 

Еще шестерым   ученикам для участия в региональном конкурсе олимпиады не хватило от 1 -3 

баллов. 

Задачи: 

1. Разработать и внедрить в практику систему выявления, развития и адресной поддержки 

одаренных детей в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности; 

2. Осуществлять качественную подготовку обучающихся к всероссийской олимпиаде 

школьников. 

 

Информатизация 

Во всех общеобразовательных организациях обеспечен доступ к информации сети Интернет с 

централизованной системой контентной фильтрации,  функционируют сайты.   

Система электронного обучения школьников с использованием дистанционных 

образовательных технологий  применялась на региональном и муниципальном уровне.  

В 2018-2019 учебном году охват школ, реализующих программы с использованием 

технологий дистанционного обучения составляет 60% (2018-37,5%). 

В 2018-2019 учебном году прошли обучение 198 человек. 

на муниципальном уровне  - 25 человек – это Б. Куреинская ООШ - английский язык 2-4 

класс – 9 человек, 5-9 класс – 16 человек. 

на региональном уровне - 173 человека:   

МБОУ «Макушинская СОШ №1» – физика 8 класс – 62 человека 

МКОУ «Макушинская СОШ» №2 –физика 10,11 класс – 30 человек 

МКОУ «Маршихинская СОШ» – химия и биология 10, 11 класс по 2 человека. 

МКОУ «Чебаковская СОШ» – английский язык 2-9 класс, 11 класс – 59 человек,  

Мартинская ООШ – филиал МКОУ «Чебаковская СОШ» - английский язык 2-9 класс - 18 

человек. 

Таким образом, потребность обучающихся в организации электронного обучения 

удовлетворена в полном объёме. 

Проблема: устаревшая компьютерная техника. В образовательном процессе используются  124 

компьютера  ранее 2010 года выпуска, что составляет более 60%. 

Задачи: 

1. Систематически осуществлять работу регионального сегмента 

межведомственной системы учета контингента обучающихся в части общего и 

дополнительного образования; автоматизированной системы по 

предоставлению услуг системы образования в электронном виде  «Электронная 

школа» модуль «Электронный классный журнал». 

2. Своевременно обновлять информацию на  сайтах образовательных 

организаций  в соответствии с требованиями ст.29 Федерального Закона от 

29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

 

Обеспеченность учебниками 



С целью обеспечения обучающихся бесплатными учебниками в 2019 году было приобретено 

3884  (2018г - 4096 )экземпляров учебников на сумму 1  557,4 тыс. рублей. Обеспеченность 

обучающихся учебниками составила 100%. 

Подвоз 

 Подвоз обучающихся к месту учёбы осуществлялся на 15 автобусах по 28 маршрутам. 

Гарантированным бесплатным подвозом были обеспечены 226 обучающихся, т.е. 100% 

нуждающихся в  данной услуге. В 2019 году приобретены 4 автобуса («Газель»- в 

Золотинскую ООШ, «ПАЗ» - в Чебаковскую СОШ, « ПАЗ» -  МСОШ №2, « ПАЗ» - в 

Пионерскую СОШ ). Соответствуют ГОСТу 15 автобусов, оборудованы системой ГЛАНАСС – 

100 %. 

 

Организация питания 

Организация питания обучающихся проводилась в соответствии с  подпрограммой 

«Совершенствование организации питания в общеобразовательных организациях 

Макушинского района». 

 Всеми формами питания в 2019 году было охвачено 100% обучающихся, что осталось 

уровне   прошлого года.  Дети, которые не посещают столовую, питаются в буфете. 

Процентный охват горячим (одноразовым и двухразовым) питанием составляет  99%, что 

осталось уровне   прошлого года. Охват  двухразовым горячим питанием составил 716 

обучающихся (41%) по сравнению с прошлым годом 44,2 % . 

100% охват детей в целом двухразовым  горячим питанием наблюдается в 8 образовательных 

организациях (Казаркинская СОШ, Коноваловская СОШ, Степновская ООШ, Сетовенская 

СОШ, Чебаковская СОШ, Маршихинская СОШ, Мартинская ООШ, Обутковская ООШ). 

Частично организовано горячее питание в  Макушинская СОШ № 1, Пионерской СОШ, 

Маяковской ООШ, Б-Куреинской ООШ, МООШ.  Совсем  не организовано горячее  питание в 

Золотинской ООШ, МСОШ № 2, Клюквенской ООШ .  

В 2019 году  все школьники из малоимущих семей охвачены горячим  питанием. В целом 

одноразовым  горячим питанием охвачено 100 %  детей из малоимущих семей и двухразовым 

горячим питанием охвачено 46,1 % детей данной категории, в сравнении с пошлым годом (51,6 

%). Для обеспечения двухразового бесплатного питания детей  с ОВЗ (66 детей) выделяются 

денежные средства из районного бюджета. 

В 2019 году  средняя стоимость питания в день на 1 обучающегося по сравнению со 

вторым полугодием прошлого года  возросла на 8 рублей 40 копеек и составляет в среднем 39 

рублей 60 копеек.  Разброс стоимости  горячего питания составляет от 20,60 рублей в день в 

Макушинской СОШ   № 1 до 45 рублей в Маршихинской СОШ.  

По сравнению с прошлым полугодием на 8рублей 40 копеек увеличился средний размер 

вносимой за питание родительской платы с 31 рубля 20 копеек до 39рублей 60 копеек . Общее 

число родителей, вносящих полную оплату за питание, составило 1156 человек. 

Средняя родительская плата для малоимущих составила 19 рублей.   

Увеличилась (на 1,90) сумма удешевления питания за счет выращенной продукции, составив 

5,50. 

На основании Постановления Главы Макушинского района от 30.01.2019г. № 26, на 

условиях софинансирования районный бюджет по-прежнему выделяет 6,20 на питание ребенка 

из малоимущей семьи. Выделяет денежные средства на питание детей, проживающих в 

интернате (Золотинская ООШ -1 обучающийся), в размере 41,20 и на организацию 

бесплатного питания детей с ОВЗ-39,60 рублей. 

    В 2019 году в образовательных организациях района продолжалась работа по реализации 

разработанной специалистами Института возрастной физиологии Российской Академии 

образования программы « Разговор о правильном питании» ( далее – Программа), 

направленной на формирование у школьников ценности правильного и здорового питания. 

   В работу по программе было   вовлечено 1155(65,9 %) школьников из 16 образовательных 

учреждений, в том числе   обучающихся 5-6 классов. В Большекуреинской основной школе 

программа реализуется только во 2 и 4 классах, в Коноваловской СОШ - обучение по 

программе только в начальном звене. Программа «Разговор о правильном питании» 

представлена в качестве варианта комплексной системной работы по формированию культуры 

здорового и безопасного образа жизни в рамках реализации ФГОС.  

 



Проблемы в организации питания: 

Очень высокая стоимость продуктов питания и низкая платежеспособность родителей. 

Также небольшая сумма субсидии, выделяемая на питание.  Вследствие чего не возможность 

предоставление обучающимся полноценного питания.    

Предложения: 

1. Сохранить охват обучающихся одноразовым горячим питанием. 

2. Увеличить охват школьников 2хразовым питанием. 
Задачи: 
1.Увеличить   охват обучающихся 2-разовым горячим питанием. 

2.Совершенствовать систему управления организации школьного питания. 

3. Пропагандировать среди обучающихся и их родителей (законных представителей) 

принципов рационального здорового питания 

 

Интернаты 

Из-за отсутствия дорог с твёрдым покрытием не  организован ежедневный подвоз 

обучающихся в школу в Золотинской ООШ  , на базе школы функционирует интернат. В 

Золотинском интернате проживает 1  человека  В штатное расписание данных школы введены 

ставки воспитателя и ночной няни. На организацию дополнительного питания из районного 

бюджета выделяются субсидии в размере 41 рубль 20коп. на человека.   
 

Совершенствование форм, приёмов и методов работы педагогических работников по 

повышению качества работы, их профессиональному мастерству. Развитие 

инновационной деятельности в системе образования 

В 2018 – 2019 учебном году работало 239 педагогических и руководящих работника: 31 – 

руководитель, педагогов – 208 (учителей – 190).      

Из 226 педагогических и руководящих работников общеобразовательных организаций 

142 человека имеет  высшее образование (62,8%),  среднее профессиональное образование – 76 

(33,6%),  среднее профессиональное педагогическое -71 (31,4%).  

Количество руководителей и педагогов по стажу работы:  до 3 лет – 13 человек (5,8%), от 3 

до 5 лет – 10 человек (4,4%), от 5 до 10 лет – 19 человек (8,4%), от 10 до 15 лет – 19 человек 

(8,4%), от 15 до 20 лет – 18 человек (7,9%), более 20 лет – 147 человек (65%).     

Количество работников моложе 25 лет – 11 педагогов (4,9%), 25 – 29 лет 12 педагогов 

(5,3%), 30 - 34 года – 13 педагогов (5,8%) (из них - 2 руководителя), 35 - 39 лет – 22 человека 

(9,7%) (из них – 2 руководителя), 40 - 44 года – 25 работников (11,1%) (из них – 3 

руководителя), 45 – 49 лет – 39 человек (17,3%)  (9 руководителей), 50 – 54 года – 44 человека 

(19,5%) (из них – 7 руководителей), 55 – 59 лет – 34 человека (15%) (5 руководителей), 60 – 64 

года – 17 человек (7,5 %) (1 руководитель), 65 и более лет – 9 человек (4%) (1 руководитель).         

Работающих пенсионеров – 60 человек (26,5%): 7 – руководящих работников, 53 – 

педагогических работника.  

Численность обучающихся общеобразовательных организаций в расчёте на одного 

педагогического работника в 2019 году – 7,75 человека. 

В течение 2018 – 2019 учебного года выбыло 17 педагогических работников  

общеобразовательных организаций: 2 учителя истории, 4 учителя математики,  2 -  физики, 

начальные классы – 2, физическая культура  – 2,  по 1 учителю информатики, английского 

языка, химии, географии, русского языка.     

10 работников выбыли за пределы района, 5 работников ушли на заслуженный отдых, 2 

перешли на работу в другие организации.   

 

Выбытие работников:    

Учебный год Выбыло 

работников 

За пределы района На заслуженный 

отдых  

2012-2013 учебный год  25 13 4 

2013-2014 учебный год 22 17 3 

2014-2015 учебный год  21 7 5 

2015-2016 учебный год  21 13 5 

2016-2017 учебный год  24 10 12 



2017-2018 учебный год 21 6 11 

2018-2019 учебный год  17 10 5 

 

Одной из мер, которая позволяет обеспечить выполнение учебного плана, является 

увеличение учебной нагрузки учителей и организация профессиональной переподготовки для 

педагогов, специальности которых не соответствуют преподаваемым предметам.  

За последние пять лет профессиональную переподготовку прошли 37 педагогических и 

руководящих работников:  

2015 год – 5 человек (информатика, математика, психология, русский язык); 

2016 год – 11 человек (английский язык, физическая культура, информатика, физика, 

математика, химия и биология); 

2017 год – 8 человек (русский язык, информатика, химия и биология, история, начальные 

классы, английский язык); 

2018 год – 6 человек (технология, химия, математика, география, русский язык, ОРКСЭ). 

2019 год – 10 человек (химия, математика, психология и начальные классы, менеджмент в 

образовании, история, физика). 

Руководящие и педагогические работники обеспечивают выполнение учебного плана, в 

том числе, с помощью внешних совместителей. В 2019 – 2020 учебном году в Макушинской 

средней общеобразовательной школе № 1 продолжают работать 2 внешних совместителя: 

Кайгородцев П.В. (Макушинский многопрофильный филиал, физика), Кучуков Б.Ж. (МСОШ 

№ 2, математика). В Макушинской средней школе  № 2 в качестве совместителей работают 

Шипилова В.В. (МСОШ № 1, история) и Прокопьева С.В. (МСОШ№ 1, начальные классы).  

Сохраняется, получившая распространение практика, внутреннего  совместительства: 

учителя базовой школы или филиала ведут часы в базовой школе или филиале.   

Руководителями школ к работе в качестве педагогов привлечены лица, не имеющие 

специальной подготовки или стажа работы.  

В связи с этим, руководителям ОО указано на необходимость соблюдения при приеме на 

работу пункта 7.6.18. Регионального отраслевого соглашения между Курганской областной 

организацией профсоюза работников народного образования и науки и Департаментом 

образования и науки Курганской области на 2018-2021 годы. 

О реализации регионального проекта «Старшее поколение – важнейший ресурс развития 

образования Курганской области» методист по кадровым и социальным вопросам выступал на 

секции Совета старейшин в рамках областной педагогической конференции (22.08.2019г.) и на 

Совете старейшин при Отделе образования (17.09.2019г.).  

В 2018 – 2019 учебном году в образовательные организации Макушинского района 

прибыло 3 молодых специалиста.   

2 специалиста с высшим образованием: выпускники Курганского государственного 

университета (русский язык и литература, декоративно – прикладное искусство и дизайн), 1 

специалист со средним профессиональным образованием (Курганский педагогический 

колледж, специальное дошкольное образование).  

 Молодые специалисты трудоустроились в Макушинской СОШ № 1, Обутковской ООШ.   

Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших в 

установленном порядке первую, высшую квалификационные категории,  от общего числа 

руководящих и педагогических работников  по состоянию на 31.12.2019г. составляет 164 

человека (72,6%): 122 - первая (53,98%), 42 высшая (18,6%).  

В  2019 году квалификационные категории были присвоены 42 педагогическим 

работникам: высшая – 12, первая – 30.   

Аттестовано на квалификационные категории по предметам: русский язык - 4, начальные 

классы - 11,  математика  - 3, биология и химия - 5, история и обществознание – 2, физическая 

культура -  1, физика – 2,  английский и немецкий язык – 6, ОБЖ – 2,  социальный педагог – 2, 

информатика  – 1, воспитатель ГПД – 1, технология – 2. 

В течение 2018 года было произведено 153 награждений и поощрений работников:  

    - Почетная грамота Министерства образования и науки РФ - 0 человек; 

-Благодарственное письмо депутата Государственной Думы Федерального собрания РФ – 3 

человека;  

-Почетная грамота Правительства Курганской области – 2 (в том числе, коллектив МКОУ 

«Казаркинская средняя общеобразовательная школа» в связи со 130 –летием);  



-Приветственный адрес Правительства Курганской области – 0;  

-Благодарственное письмо Губернатора Курганской области – 0;  

-Почетная грамота Курганской областной Думы – 0; 

-Благодарственное письмо Курганской областной Думы  – 4 работника и 2 организации 

(Казаркинская СОШ, Отдел образования);  

-Почетная грамота Департамента образования и науки Курганской области – 4  работника;  

-Благодарственное письмо Департамента образования и науки – 0;  

-Приветственный адрес от имени Департамента образования и науки вручен 3 работникам в 

связи с юбилейными датами в личной жизни;  

     -Почетная грамота Администрации Макушинского района – 17 человек;   

     -Благодарственное письмо Администрации Макушинского района – 1 (коллектив МБДОУ 

«Макушинский детский сад «Теремок» в связи с 30– летием);  

- Почетная грамота Отдела образования – 14 (в том числе: 7 человек - за участие в 

муниципальном фестивале педагогического мастерства) и 1 организация (МКДОУ 

«Макушинский детский сад «Теремок»)  

- Благодарственные письма Отдела образования – 56 (в том числе:  5  человек в связи с 

завершением педагогической деятельности,  2  молодых специалиста в связи с началом 

трудовой деятельности, 3 молодых специалиста за успешное прохождение стажировки).   

46 человек получили в 2019 году денежные премии в связи с юбилейными и 

знаменательными датами в жизни, за участие в фестивалях педагогического мастерства.  

 

 1.Продолжить работу по повышению качества образования педагогических работников  

образовательных учреждений  в целях соответствия уровня их подготовки требованиям 

«Профессионального стандарта педагога». 

2.Продолжить работу по привлечению молодых специалистов в систему образования 

Макушинского района и закрепление их в образовательных организациях.    

3.Руководителям образовательных организаций организовать работу по профессиональной 

ориентации выпускников образовательных организаций на получение педагогических 

профессий. 

4.Провести аттестацию руководителей образовательных организаций на соответсвие 

занимаемой должности.   

 

Инновационная деятельность 

      Инновационная деятельность ОУ и педагогов  в 2019 учебном году в школах района была 

организована согласно положению об организации инновационной деятельности в ОУ района. 

В соответствии с действующим законодательством  инновационная деятельность является 

одним из приоритетных направлений в образовательной деятельности школы.  В районе 

функционирует 11 региональных инновационных площадок. Охват педагогов инновационной 

деятельности составляет 61%. 

Педагоги района делились опытом работы на муниципальном, межмуниципальном и 
региональных  уровнях.   
 1) муниципальный семинар для руководителей образовательных организаций на базе МКОУ 

Чебаковской СОШ по теме: «Активные формы и методы обучения». 

2) межмуниципальный семинар « I педагогические  образовательные чтения посвященные 

Летуновой Т. А.» 

3) межмуниципальный семинар для учителей математики по теме: «Система подготовки к 

итоговой аттестации по математике» 

 

Проблемы: 

 

1. Молодые специалисты, окончившие профессиональные учебные заведения по целевым 

направлениям, не возвращаются в район. 

2. Недостаточность мер социальной поддержки для закрепления молодых специалистов в 

школах района. 

 

Задачи:  

1. Совершенствовать работу районных методических объединений. 



3. Сохранить среднюю заработную плату педагогических работников Макушинского 

района  на уровне средней заработной платы по региону. 

 

Развитие дополнительного образования 

В  2019 -2020 учебном году в районе  была организована работа 179 кружков, из них 28 

ведется в ДДЮ (2017 – 2018 уч.г.-170 кружков),  посещают кружки ДДЮ 650 обучающихся. 

Работа кружков была организована  по 5 направлениям: социально - педагогическое, 

физкультурно-оздоровительное, техническое, художественное, туристско – краеведческое . 

 

 

Охват  обучающихся в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги дополнительного 

образования, в 2019 году составляет 94,4%, что выше на 9,4% запланированного в 

муниципальной программе развития образования  на 2019 год  целевого индикатора – 85%.  

 

Задачи: 

1. Обеспечить  доступность  и расширение спектра дополнительных общеразвивающих 

программ. 

2. Развивать  кадровый  потенциал системы дополнительного образования. 

                            

                              Развитие воспитательной работы 

  

В 2019г. определены  задачи и приоритеты  в воспитательной работе:  

что способствовало:  

1.Созданию системы воспитательной работы, направленной на воспитание и 

социализацию обучающихся, с учетом потенциальных возможностей каждого индивида, 

в условиях перехода на ФГОС. 
2.Повышению качества воспитательной работы, дополнительного образования, внеурочной 

деятельности  в общеобразовательных организациях. 

 3.Созданию  условий   для  укрепления связи семьи и школы, обеспечению эффективного 

взаимодействия с родителями. 

4. совершенствованию форм и методов методической работы  заместителей директоров по 

воспитательной работе с классными руководителями, с педагогами, отвечающих за 

организацию В/Р.  

В школах района сформировалась система  традиций воспитательной работы, сочетающая 

лучший опыт  школьного воспитания и современные педагогические подходы к личностному 

становлению обучающихся. Посредством воспитания  у обучающихся формируются 

социальные, нравственные и культурные ценности. 

Главным направлением в воспитательной работе является  реализация  социально - значимых 

мероприятий, акций,  проектов в рамках которых  решались задачи гражданско - 

патриотического, духовно-нравственного,  правового   воспитания обучающихся. 

Анализ показывает:  

- педагогами общеобразовательных организаций (далее по тексту - ОО) внедряются 

воспитательные инновационные технологии, способствующие успешной социализации детей и 

подростков;  

-в рамках плана повышения квалификации педагогические работники проходят повышение 

квалификации: курсовые мероприятия,  дистанционное обучение, посещают семинары, 

вебинары, участвуют в работе региональных конференций, конкурсах различного уровня;  

активизируется  работа с социальными партнерами в организации внеурочной деятельности 

обучающихся, которая   является дополнительным весомым  потенциалом в расширении 

условий для  воспитательной работы и предоставления доступного качественного  

дополнительного образования обучающимся школы в соответствии с запросами обучающихся;  

- охват  обучающихся в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги дополнительного 

образования, в 2019 году составляет 94,4%, что выше на 9,4% запланированного в 

муниципальной программе развития образования  на 2019 год  целевого индикатора – 85% 

(2017г.- 84.0%, 2018г-84.9%); 

- повысилась ответственность родительских комитетов,  родительской общественности в 

организации воспитательной работы в рамках областного проекта «Ответственное 



родительство»,  в  общеобразовательных организациях  созданы советы отцов,  улучшилось 

качество проводимых мероприятий с родителями,  это  является основой для расширения 

социальной открытости школы для окружающего социума и создания системы эффективного 

общественного управления общеобразовательными организациями;  

- организованы семейные клубы в   общеобразовательных организациях;   

 - увеличение количества родителей вовлеченных в: управление учебно-воспитательным 

процессом; социально - значимую деятельность: 2019г. – 65% (2018г-57%, 2017г.- 66%);  

- активизируется  деятельность органов  школьного самоуправления, во всех школах 

действуют детские общественные организации, имеются  органы ученического 

самоуправления,  9 образовательных организаций  являются участниками   российского 

движения школьников, социальная активность детей, позитивное отношение родителей к 

школе  создают условия для воспитания социально-активной личности; 

- 60 % обучающихся (2018г. – 59%, 2017г.-58%)  участвуют в   олимпиадах,    научно-

исследовательских конференциях, конкурсах  различного уровня; 

- повышается  эффективность профессиональной ориентации обучающихся, активизируется 

трудовая  деятельность,  приняли участие в трудовых акциях, десантах 1182 школьников. 

-во всех школах   проводится профилактическая работа по правовому воспитанию, 

гражданской ответственности несовершеннолетних посредством профилактических 

мероприятий, включая  их в разнообразные социально востребованные сферы деятельности; 

- проведена паспортизация,  создан  реестр школьных музеев, всего музеев  8, 6 комнат боевой 

и трудовой славы,  в 2 школах созданы  музейные пространства, 6 школьных музеев прошли 

регистрацию и получили свидетельство в Федеральном центре и детско-юношеского туризма и 

краеведения.  

- с 2019 года  МКОУ «Коноваловская СОШ»  реализует мероприятия   социально-

просветительского  проекта  «Уроки с прокурором»; 

-реализуются мероприятия  в рамках договоров с Восточным благочинием, прихода  Святого 

Архангела Михаила Курганской и Белозерской Епархии Русской Православной Церкви.  В 

этом году в с. Частоозерье прошли межмуниципальные рождественские образовательные 

чтения  по теме: «Великая Победа: наследие и наследники. Решение задач духовно-

нравственного и военно – патриотического воспитания в реализации социально – значимых 

проектов»; 

- в рамках областного гуманитарного проекта «Сохранение исторического наследия  системы 

образования Курганской области», проводится  работа с ветеранами педагогического труда. 

Создан Совета старейшин при Отделе образования (приказ №100 от 16.11.18г.) 

- реализация  мероприятий воспитательной   работы в ОО, участие в конкурсах   освещается в 

средствах массовой информации, выставляются  на  сайтах школ; 

-вопросы воспитания и социализации   освещались   на августовском  педагогическом 

совещании,  совещаниях   директоров ОО и  заместителей  директоров по В/Р,   

рассматривались на аппаратных  Отдела образования, на  методических объединениях 

заместителей  директоров по В/Р,  проводились  индивидуальные консультации для педагогов, 

подготовлены и направлены  в  ОО  в методические рекомендации и материалы по 

организации воспитательной работы и дополнительного образования,  внеурочной 

деятельности, разработаны и направлены в ОО проекты планов  по проведению юбилейных и 

знаменательных дат; 

- с целью контроля  за ходом  реализации мероприятий и результатов выполнения 

муниципальной и школьных программ воспитания,  социализации и дополнительного 

образования, внеурочной деятельности   сформирована  система  мониторинга показателей, 

отражающих эффективность воспитательной работы  и дополнительного  образования 

внеурочной деятельности.    

Кадровое обеспечение управления воспитательным  процессом  в ОО Макушинского района 

2018-2019 учебный год: 

Управление воспитательной  работой в школах осуществляют заместители директоров школ 

по воспитательной работе. Воспитательную работу  с обучающимися проводят   классные 

руководители, педагоги организаторы, социальные педагоги,  психологи, учителя – 

предметники. 

Анализ кадрового состава по управлению воспитательной работой: 

всего заместителей директоров по воспитательной работе – 11, 



с высшим образованием- 7,  

среднее профессиональное – 4. 

Стаж работы в должности: 

 нет стажа -  1   

от 1 до 3 лет- 4,  

от 4 до 8 лет- 3, 

 от 9 и более -3. 

Одной из основных форм организации  работы с заместителями  директоров по 

воспитательной работе по повышению их методического мастерства, обобщению и 

распространению передового педагогического опыта  является  районное  методическое 

объединение,  в школах функционируют  методические объединения классных руководителей. 

Деятельность РМО планируется с учетом запросов и потребностей педагогов и направлена на 

обеспечение эффективности воспитательной работы и дополнительного образования.   

  

Развитие социально – активной личности является актуальной социально-педагогической 

задачей.  

Система школьного самоуправления представлена  двумя  уровнями. Первый – классное 

ученическое самоуправление, второй – школьное ученическое самоуправление.   

Основные виды деятельности, в которые включаются учащиеся – это познавательная 

деятельность, художественно – эстетическая, краеведческая,  спортивно – оздоровительная, 

информационная, трудовая.  

Воспитание социально-активной личности в рамках которого, основным является организация 

социальной деятельности обучающихся,  включение  их в общественно значимые дела, 

социальные и культурные мероприятия:  

-проведены социальные  акции: «Мы вместе». «Каникулы», «Школьный двор»,  «Чистое село», 

«Зелёная роща». В акциях приняли участие 1407 обучающихся,   45 педагогов, 960  взрослого 

населения. Организовано более 98 концертных, конкурсных  мероприятий, посвященных: 

«Дню Славянской письменности»,    «Дню России», «Дню учителя»,  «Дню Народного 

Единства» , «Дню матери», и др. - приняло участие 1592 обучающихся, 430 родителей. 

Количество проведенных мероприятий, посвященных дням воинской славы, памятным 

событиями истории России и Зауралья, государственным праздникам-82. 

Организуются экологические и трудовые  десанты по уборке территории села, обелисков 

памяти погибших в Великой Отечественной войне, оказание  тимуровской помощи ветеранам 

ВОВ; участие в акциях: «Мы выбираем здоровое будущее», «Доброе дело», «Милосердие», 

«Подарок ветерану», В акции Мы разные и в этом наша сила», посвященных Дню народного 

единства  приняло участие 355 человек, в викторине  «По страницам  истории – 912 

школьников, были организованы  мероприятия, посвященные 74  годовщине  Победы в 

Великой Отечественной войне:  «Свеча Памяти»,  «Милосердие», «Память», урок  Мужества 

«Символы Победы», организация шествия «Бессмертного Полка», День Героев Отечества, 

военно-патриотические  игры. 

Положительный опыт организации данной работы  Казаркинской СОШ, Маршихинской СОШ,  

в  Коноваловской СОШ, Сетовенской СОШ, Клюквенской СОШ, Макушинской СОШ № 1,2, 

Пионерской СОШ, Чебаковской, Большекурейнской ООШ  и др. В этих школах 

педагогические  коллективы в полной мере реализуют приоритетные направления школьных 

программ воспитания и социализации, обучающиеся в данных ОО  реализуют  свои 

способности и лидерские качества.   

Проблемы:  

-не в полной мере решается социально – педагогическая  задача – создания условий для   

участия  обучающихся в  деятельности органов ученического самоуправления,   детских 

общественных объединений в реализации программ развития социально - активной  личности.  

Работа с родителями  проводится по следующим направлениям: 

  

 - проведено Районное родительское собрание, совместно с прокуратурой Макушинского 

района, по вопросам обеспечения прав детей на охрану жизни и здоровья, в том числе в период 

образовательного процесса; 

- члены районного родительского Совета приняли участие в семинаре в режиме ВКС на тему: 

«Азбука родительской любви. Ответственное родительство. Поощрения и наказания» и т.д. 



 

Анализ по созданию  условий для приобретения обучающимися  в возрасте от 7 до 18 лет 

базовых умений и навыков в области выбранного ими вида искусств и спорта в 

общеобразовательных организациях Макушинского района по итогам анкетирования 

позволяет сделать следующий вывод об эффективности  кружковой секционной работы: 

-всего организовано в 2019г. – 179 кружков и секций, из них 28 ведется в ДДЮ  (2018г-167, 

2017г.-160),   

- в 2018-2019 учебном  году посещают   кружки и секции 1569 (89,6%) обучающихся,  не 

посещают 183 чел. (10,4%). Из 68 обучающихся, состоящих на  учёте в школе, 52 человека 

посещают кружки (76%), не посещают кружки 16 (23,5%) человек. 

- 6 общеобразовательных организаций (5 ОО, 1 филиал) имеют лицензию на вид деятельности: 

дополнительное образование: дополнительное образование детей и взрослых, дополнительные 

общеразвивающие программы;  

Дополнительное образование обучающихся  направлено на формирование достижений 

личностного, социального, познавательного и коммуникативного развития, позитивного опыта 

организованного досуга.  Кружки в общеобразовательных организациях проводятся по 

направлениям: технической, естественнонаучное, физкультурно-спортивное, художественное, 

туристско – краеведческое, социально –педагогическое. 

-сохранена бесплатность и территориальная доступность дополнительного образования 

независимо от места жительства, социально-экономического статуса обучающихся;  

-особенностью процесса дополнительного образования учащихся является то, что   по итогам 

анкетирования,  обучающимся  предоставляется заниматься в кружках, секциях в их свободное 

время и развертывается на фоне их  свободного выбора, добровольного участия; 

-требования к дополнительному образованию направлены   на обеспечение повышения 

качества дополнительного образования детей, формирования  позитивного опыта 

организованного досуга во внеурочное время, профилактику асоциального поведения; 

-   организована внеурочная массовая работа с детьми в учебное и каникулярное время;  

-в кружки и секции  привлекаются     обучающиеся   «группы риска» и состоящие на учете в 

КДН; 

-  формы и методы работы с детьми становятся разнообразнее и привлекательнее для детей и 

родителей;  

-Ведется учет досуговой деятельности, контроль за пропусками занятий  кружков, секций без 

уважительных причин обучающимися,  несовершеннолетних группы риска, практически все 

они охвачены кружковой и секционной деятельностью, за  их посещаемости в летний период  

так же установлен контроль. Наблюдается положительная динамика участия школ в 

мероприятиях и выставках   различного уровня и направленности. Наиболее активно  

участвовали в  мероприятиях и конкурсах: Клюквенская СОШ,  Коноваловская СОШ,  

Сетовенская СОШ,  МСОШ1, Казаркинская СОШ, Макушинская СОШ 2. 

Обозначенны проблемы:  

 - нерациональное  распределение часов кружковой и секционной работы в ОО и филиалах,  

вследствие чего  недостаточно  охвачены школьники  8-11 классов; 

-слабая материально- техническая база для создания  кружков технического, туристического 

направлений;  

-слабая материально- техническая база для создания  кружков технического, туристического 

направлений; 

-кадровая проблема.  

Задачи на 2019 год: 

содействовать: 

- повышению эффективности работы по воспитанию и социализации обучающихся; 

 -созданию условий для  достижения личностных образовательных результатов обучающихся  

в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов 

через внеурочную деятельность; 

 -развитию системы дополнительного образования:  получение лицензий ОО на вид 

деятельности:  дополнительное образование детей и взрослых; 

-дальнейшему развитию школьных музеев; 

-организации  работы по использованию современных форм активного сотрудничества школы 

и семьи в вопросах воспитания и социализации детей; 



-развитию детских и молодежных общественных объединений и органов ученического 

самоуправления через педагогическое  сопровождение школьного самоуправления; 

         Воспитание социально-активной личности. Патриотическое воспитание. 

Молодёжная политика. 

 

В 2019 году общая численность населения Макушинского района составила  15236 человек, 

2468 из которых – молодые люди в возрасте от 14 до 30 лет, что составляет 16,2%.  

Эффективность реализации подпрограммы «Развитие государственной молодежной политики 

в Макушинском районе» представлено рядом показателей: 

1.Работа молодежных объединений и самоуправления. На территории Макушинского района 

зарегистрировано 5 Всероссийских МДОО: РДШ, Волонтеры Победы, Юнармейское 

движение, Волонтеры медики и Молодая гвардия. Кроме того, в 6 ОО созданы учрежденческие 

детские и молодежные объединения. Общее количество детей и молодежи, занятых в работе 

МДОО  в 2019 году составило 515 человек. Органы ученического и студенческого 

самоуправления  созданы во всех ОО Макушинского района. Всего в работе самоуправления 

задействовано 357 школьников и студентов. 

2.Работа студенческих (школьных отрядов). В 2019 году на базе ОО района работали 7 

трудовых отрядов, 9 педагогических и 4 экологических с общей занятостью 250 человек. В 

летнее время было организовано временное трудоустройство 80 человек. Количество средств, 

выделенных на трудоустройство несовершеннолетних из муниципального бюджета составило 

10 тыс рублей.  

3.Работа клубов молодых семей. Представлена 6 семью семейными клубами, общее 

количество семей в которых 25.  

4.Добровольчество. Общее количество молодых людей, вовлеченных в в волонтерскую 

деятельность составило 280 человек, прирост по сравнению с предыдущим годом 11,3 %. В 

2019 году начала свою работу обучающая платформа Университет добро РФ. Количество 

волонтеров, а также организаторов волонтерской деятельности, прошедших обучение на этой 

платформе и получивших сертификат, составило 35 человек. Активная жизненная позиция 

молодежи в 2019 году поощрялась молодежными премиями, которых за отчетный период было 

выдано 8, в размере 1000 руб каждая. Кроме того, молодые люди, занятые в сфере 

добровольчества, получали нематериальную поддержку разных видов, такую как: помощь в 

доработке социального проекта, поиск людских и административных ресурсов, бесплатная 

доставка до мест семинаров, форумов, прочих молодежных мероприятий. Всего 

нематериальную поддержку получили 190 человек. 

1. Участие в молодежной формной кампании. За отчетный период на Всероссийском 

конкурсе проектов для молодежи было представлено 2 конкурсные работы. На 

региональном уровне приняли участие в 16 мероприятиях, с общим количеством 

участников 215 человек. В 3 конкурсах из 19 получили призовые места. Остальные 

мероприятия призовых мест не предполагали (слеты, акции, дни единых действий). На 

районном уровне было проведено 26 мероприятий молодежной направленности.  

2. Общее количество средств, выделенных на реализацию подпрограммы «Развитие 

государственной молодежной политики в Макушинском районе» составило 36300 

рублей. Количество привлеченных средств, в том числе спонсорских, – 0 рублей. 

3. Количество молодых депутатов в районных и городских думах – 1. 

 

Таким образом, основные показатели реализации подпрограммы были достигнуты, но остается 

ряд проблем: 

1. Низкая грантовая активность молодежи.  

2.  Не все молодые люди регистрируются как добровольцы на портале добровольчество. 

 

 

  

Профилактика правонарушений. Защита прав несовершеннолетних 

На начало 2019 года на учете в ПДН МО МВД России «Макушинский» состояло 32 

несовершеннолетних, на конец – 27. Количество родителей состоящих на учете в ПДН МО 

МВД России «Макушинский» на 01.01.2019 составило – 43, на конец – 69. В 2019 году 

количество совершенных несовершеннолетними правонарушений составляет – 11, количество 



преступлений, совершенных несовершеннолетними – 18. Общее количество составляет 29 или 

1,65% (2017г. – 30 (1,63%), 2018г.- 34 (1,87%)). Сотрудниками полиции составлено 157 

административных материалов за ненадлежащее исполнение родителями обязанностей по 

воспитанию детей, вовлечение несовершеннолетних  в употребление спиртных напитков, по 

линии ГИБДД. 

      Совместно с органами профилактики правонарушений ведётся учет учащихся, имеющих 

склонности к совершению правонарушений и дезадаптивному поведению. На  1 января 2019 

года на учете в образовательных организациях  состояло  68 подростков.  

С целью профилактики правонарушений несовершеннолетних Отделом образования 

проведено 5 заседаний  районного  Совета профилактики по безнадзорности  и 

правонарушений несовершеннолетних. Проводились рейды  в семьи, находящиеся в социально 

– опасном положении. 

 Все запланированные мероприятия были проведены в соответствии с  годовым планом. На 

заседаниях  Совета  профилактики  за отчетный период  заслушано 22  несовершеннолетних, 

состоящих на  ВШК в образовательных организациях,  3 образовательных организаций об 

исполнении  Федерального закона  от 24.06.1999 года, №120-ФЗ «Об основах системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних».  

         В августе – сентябре 2019 года был проведён месячник «Внимание! Дети вне 

образования», в результате мер, предпринятых Отделом образования и образовательными 

организациями, все обучающиеся приступили к занятиям.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

На начало 2019 года на учете в органах системы профилактики состояло 33 семьи, в которых 

воспитывалось 88 детей, на конец 2019 года на учете состоит 47 семей, в которых 

воспитывается 117 несовершеннолетних 

В 2019 году поступило 63 сообщения (2018 год-30 сообщений) о нарушении прав детей, из 

них: о выявлении детей, оставшихся без попечения родителей – 1 (2018г.-3), о выявлении 

детей, находящихся в обстановке, представляющей угрозу их жизни или здоровью - 0 (2018г.- 

0), из образовательных организаций – 1 (2018г.-0), из медицинских организаций – 3 (2018г.-1), 

из организаций социального обслуживания -5 (2018г.-5), из органов внутренних дел – 50 

(2017г.-20), от граждан – 4 (2018г.-3). 

 Число первично выявленных детей, оставшихся без попечения родителей - 8 (2018 год- 5 

детей), из них 7 детей в возрасте до 7 лет. В 2019 году лишено родительских прав 4 родителя в 

отношении 3 детей (2018г.- 2 родителя в отношении 3 детей), ограничено в родительских 

правах 2 родителя в отношении 4 детей, восстановлений в родительских правах не было 

(2018г. -1 родитель в отношении 1 ребенка).  

  На начало 2019 года на учете в органах системы профилактики состояло 33 семьи, в 

которых воспитывалось 88 детей (2018г.-30 семей (69 детей), на конец 2019г. состоит 47 семей, 

в которых воспитывается 117 детей (2018г. - 28 семей (67 детей), сняты с учета в течение года  

по причине улучшения 1 семья (3 детей) (2018г.- 5 семей (10 детей), лишения родителей  

родительских прав 2 семьи (3 ребенка) (2018г.- 1 семья (2 детей). В 2019 году в целях защиты 

права детей жить и воспитываться в кровной семье 3 детей были помещены в ГБУ 

«Курганский дом ребенка специализированный» по трехстороннему соглашению. 

В региональном банке данных о детях, оставшихся без попечения родителей, на начало 

2019г. состояло 27 детей (2018г.- 22 ребенка), поставлено на учет в региональный банк данных 

в течение 2019г. – 35 анкет, увеличение объясняется передачей из регионального банка данных 

анкет детей, поступивших в ГКОУ для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей «Пионерская специальная (коррекционная) школа-интернат», снято с учёта в 

региональном банке данных за год 13 анкет (2018г.- 15), на конец 2019г. состоит на учете в 

региональном банке данных 49 детей, из них 48 находятся под надзором в ГКОУ для детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей с ограниченными возможностями 

здоровья «Пионерская специальная (коррекционная) школа-интернат». В целях развития 

семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, сектором по 

опеке и попечительству в течение года проводилась работа по информированию граждан о 

детях, оставшихся без попечения родителей, состоящих на учёте в региональном банке 

данных. В течение года информация подавалась в отношении 58 детей: через публикации в 

районной газете «Призыв» – 39 информаций, через бюллетени «Ищу себе маму!» - 85 

информаций, через сайт Отдела образования – 34 информации. Всего подано – 158 

информаций (2018г.-  211 информаций). 



В 2019 году основной формой семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения, оставалась приемная семья. Из 8 выявленных в 2019 году детей, оставшихся без 

попечения родителей, устроены в  семьи 4 детей, 4 ребенка устроены под надзор в 

организацию для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (2018г. - из  5 

выявленных детей 3 устроены в семьи, 2 определены под надзор в организацию для детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей).   

На учете в секторе по опеке и попечительству на конец 2019 года состоит 21 семья, в 

которых обязанности по опеке и попечительству опекуном (попечителем) исполняются 

безвозмездно, в данных семьях воспитывается 24 ребенка (2018 г. - 28 семей опекунов 

(попечителей)- 35 детей), 48 приемных семей, в которых воспитывается 76 детей (2018г.- 49 

приемных семей- 98 детей): 2 семьи в которых воспитывается 5 и более детей,  5 семей, в 

которых воспитывается 3-4 детей, 41 семья, в которых воспитывается 1-2 детей, 5 семей 

усыновителей, 3 ребенка находятся на предварительной опеке.  

   В 2019 году всего принято 11 решений об отмене передачи ребенка на воспитание в семью 

(2018 г.- 7 решений): по заявлению замещающих родителей по причине отсутствия 

взаимопонимания с ребенком и переоценкой своих возможностей  в отношении 4 детей 

(2018г.- 6 детей), по причине болезни замещающих родителей в отношении 6 детей, по 

причине возврата в кровную семью в отношении 1 ребенка. 

   Сопровождение замещающих семей осуществляется в соответствии с Методическими 

рекомендациями об организации комплексного сопровождения замещающих семей на 

территории Курганской области, утвержденными Главным управлением социальной защиты 

населения Курганской области. На конец 2019 года на комплексном сопровождении в ГБУ 

«Комплексный центр социального обслуживания населения по Макушинскому району» 

находится 69 семей (103 ребенка) (2018 г.- 69 семей – 121 ребенок): адаптационный период – 3 

семьи (9 детей), на базовом сопровождении – 60 семей (77 детей), на кризисном 

сопровождении – 6 семей (17 детей).     Проводилась работа по повышению уровня 

профессиональной компетентности замещающих родителей в соответствии с планом, 

утвержденным директором ГКОУ «Пионерская специальная (коррекционная) школа-

интернат». В соответствии с приказом Главного управления социальной защиты населения 

Курганской области от 11 марта 2019г. № 116 проведена совместно с педагогом-психологом и 

специалистами отдела семьи ГБУ «КЦСОН по Макушинскому району» диагностика 

комфортности проживания подопечных в 6 многодетных замещающих семьях- охвачено 29 

детей, в 7 семьях, состоящих на кризисном сопровождении, охвачено 18 детей. 

На конец 2019 года в списке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на предоставление 

жилого помещения по договору специализированного найма жилого помещения состоит 133 

человека, у 64 человек наступило право на предоставление жилого помещения по договору 

спецнайма, имеется 8 судебных решений (2018 год-119 человек: 63 –дети, оставшиеся без 

попечения родителей, 56 –лица из их числа, 4 судебных решений). В 2019 году жилых 

помещений по договорам спецнайма не предоставлялось (2018г. жильем обеспечено 32 лица из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей).   

   Плановые проверки в течение года проводились по графику, который утверждался 

ежеквартально приказом Отдела образования. За 2019 год проведено 280 плановых проверок,  

охвачено плановыми проверками 132 ребенка и 6 внеплановых проверок в отношении 7 детей 

(2018 год - 318 плановых проверок – 177 детей, 9 внеплановых: 84 плановые проверки 

подопечных детей - 47 детей,  234 плановые проверки приёмных детей - 130 детей). 

Проводятся плановые проверки воспитанников Пионерской школы-интерната, за 2019 год в 

отношении 32 детей проведено 49 плановых проверок (2018г. – 32 ребенка - 49 плановых 

проверок). Фактов неисполнения, ненадлежащего исполнения опекуном, попечителем, 

приёмными родителями своих обязанностей, нарушения прав и законных интересов 

подопечных, нецелевого расходования денежных средств, выплачиваемых на содержание 

детей, не выявлено.   
Задачи:  

1. Осуществлять работу по своевременному выявлению, учёту и  устройству детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, развитию семейных форм устройства. 



2. Координировать работу по сопровождению семей опекунов (попечителей), приёмных 

семей с целью своевременного решения проблем семьи и предупреждения возвратов 

детей.  

3. Осуществлять работу по защите жилищных и имущественных прав подопечных. 

4. Принимать участие в рамках своей компетенции в проведении индивидуальной 

профилактической работы с семьями, находящимися в социально опасном положении, с 

целью предотвращения изъятия ребёнка из кровной семьи. 

Формирование здорового образа жизни. Физкультурно – оздоровительное направление.  

      Физкультурно-оздоровительной и спортивной работой в школах охвачены 1748 человек. С 

2014 года по настоящий момент в Макушинском районе отремонтированы пять спортзалов: 

Коноваловская СОШ, Чебаковская СОШ, Казаркинская СОШ,  Маршихинская СОШ, 

Пионерской СОШ ( национальный проект « Образование») В 2021 году будет капитально 

отремонтирован спортзал Обутковской ООШ. Во всех школах района созданы физкультурно-

спортивные клубы. 

В районе активно развиваются следующие виды спорта: баскетбол, волейбол, легкая атлетика, 

лыжи, настольный теннис, футбол, шахматы. 

 

Физкультурно – оздоровительной работой и спортивной работой охвачены 1656  (94%) 

обучающихся школ района. В 16 школах района организована работа 38 спортивных кружков, 

которые посещают 1096 человек (66,1 %). Наиболее популярными видами спорта среди 

школьников Макушинского района являются волейбол, баскетбол, лёгкая атлетика, лыжи, 

футбол, настольный теннис. Районные соревнования проводятся по двум- трём видам спорта 

ежемесячно, по результатам участия в которых  составлен рейтинг школ. Лидирующее 

положение занимают Макушинская СОШ №1, Макушинская СОШ №2, Коноваловская СОШ.  

Во всех школах района созданы физкультурно-спортивные клубы. 

643 обучающихся зарегистрировано на сайте ГТО. К сдаче норм ГТО приступило 403 

обучающихся, сдали - 254. Золотой значок получили 53 человека, серебряный - 58, бронзовый 

- 143. За последние 5 лет  проведён капитальный ремонт в 4 школах района (25%). 

Актуальность капитального ремонта большинства спортивных залов, а также обновления 

спортивного оборудования сохраняется. 

 

Проблемы: 

1. Снижение  численности детей, отнесённых к основной группе здоровья. 

2. Слабая материальная база спортивных залов. 

Задачи:  

1. Увеличение показателей по сдаче обучающимися  норм ГТО. 

2. Активизация работы образовательных организаций по профилактике школьно 

зависимых заболеваний. 

3. Увеличение численности обучающихся, занимающихся в спортивных кружках 

 

Организация оздоровления обучающихся 

 

Работа по организации отдыха, оздоровления и занятости  детей проводилась в 2019 

году в соответствии с  подпрограммой «Организация отдыха, оздоровления  и занятости детей 

и молодежи Макушинского района в каникулярный период» на 2017-2020 гг. 

В 2019 году в летний период работало 15 лагерей дневного пребывания.  В них 

отдохнуло 840  детей, что составило 49 % от общего количества детей.  В лагерях дневного 

пребывания количество  детей, находящихся в трудной жизненной ситуации составило 573 

человека.  Был оздоровлен 51 ребенок из числа сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, также 22 ребенка с ОВЗ. 

В рамках организации оздоровительной кампании в образовательных организациях был 

проведен ряд мероприятий по подготовке к открытию лагерей. Каждое учреждение получило 

санитарно- эпидемиологическое заключение  ТО «Роспотребнадзора» в Петуховском, 

Частоозерском и Макушинском районах. Пройден сотрудниками медицинский осмотр, 

санитарно - гигиеническое обучение. Сотрудниками пищеблока пройдено обследование на 

рото-, норовирусы. Площадки были открыты в срок.   



Во вех образовательных организациях, на базе которых функционировали лагеря 

дневного пребывания,  были разработаны программы лагерей, запланированы мероприятия. Во 

время проведения площадок проведены инструктажи с детьми и сотрудниками.  

 В осенний период  работало 7 лагерей дневного пребывания с общим количеством 

детей 210 человек (12%) от общего количества детей.  В лагерях дневного пребывания 

количество  детей, находящихся в трудной жизненной ситуации составило 99 человек.  Было 

оздоровлено 3 ребенка из числа сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, также 5 

детей с ОВЗ. 

  В 2019 году создана  база «Персонофицированный учет детей» по каждой смене и по 

всем лагерям и направлена в ГАО «Содействие детскому отдыху».  Созданы паспорта лагерей 

и реестр, который сформирован, утвержден начальником Отдела образования и размещен на 

сайте. 

 В загородных лагерях в 2019 году в весенний период организован отдых для 30 детей в 

лагере «Романтика». В летний   период отдохнуло  60 детей: 50 - в лагере им. Тарасова, 10 - в 

лагере «Космос» Кетовского района.  На осенних каникулах 20 детей оздоровились в лагере 

«Романтика». Плановые показатели по количеству выделенных путевок выполнены на 100%. 

Путевки приобретались  путем проведения аукциона, а также по прямым договорам. Для 

доставки до места отдыха и обратно  был организован подвоз детей на школьных автобусах в 

соответствии   с требованиями Правил организованной перевозки группы детей автобусами 

(утв. Постановлением Правительства РФ от 17 декабря 2013г.№1177) 

Малозатратными формами отдыха (кружки, секции, разновозрастные отряды) охвачено 

1490 детей ( 85% от общей численности детей). 

В районе была организована занятость детей и подростков: 12  трудовых отрядов  по 

благоустройству территории 248 детей, на учебно-опытном   участках работало 985 человек.  

Создано 3 учебно - производственных бригады с общим количеством детей 28 человек. Через 

центр занятости трудоустроен 80 подростков, находящийся в трудной жизненной ситуации.  

Через Отдел образования  трудоустроено   9 подростков. 

 В летний период работало 3 тренера общественника с общим охватом детей - 155 

человек. 

   

Проблемы:  слабая материальная база лагерей дневного пребывания. Ввиду  недостаточного 

финансирования имеются нарушения выполнения требований СанПин.  

  

Задачи:  

1.выполнение целевых показателей  подпрограммы «Организация отдыха, оздоровления 

и занятости детей и молодежи Макушинского района в каникулярный период» на 2017-2020 гг. 

          2. выполнение плановых показателей по данному вопросу, доведенных Департаментом 

образования и науки Курганской области. 

 

Создание безопасных условий в образовательных организациях 
Во всех образовательных организациях района оборудована АПС, производится техническое 

обслуживание  автоматической пожарной сигнализации и системы оповещения и управления 

эвакуацией людей при пожаре, в 15 ОУ ( 52%) установлено оборудование для передачи 

сигнала на пульт подразделения пожарной охраны и заключены договора на обслуживание 

этого оборудования, в  3-х ОУ проведена огнезащитная обработка крыши ( МКОУ « МСОШ» 

№2, МКОУ « Пионерская СОШ», Степновская ООШ.) 

имеются первичные средства пожаротушения. Всего в образовательных организациях 

района 243 огнетушителя.    

В течение 2019 года проведено 122  учебно- тренировочных занятий по эвакуации людей 

на случай возникновения ЧС. Специальная оценка условий труда проведена в отношении 7  

рабочих мест : 4 рабочих места в ДДЮ  и 3 рабочих места в Коноваловской ООШ.. В 2020 году 

необходимо провести СОУТ во всех школах и детских садах. 

 Все руководители школ и детских садов прошли обучение  и проверку знаний по 

пожарно-техническому минимуму и  охране труда. В общеобразовательных организациях 

Макушинского района оборудованы  уголки по охране труда, пожарной безопасности и 

антитеррористической безопасности. Организован пропускной режим. Охрана объектов 

осуществляется сторожами. С 1.09.2019 года во всех ОУ произведена установка технического 



средства охраны с использованием пульта централизованного наблюдения и передачи 

сообщений о срабатывании технических средств охраны в дежурную часть МВД России на 

районном уровне для реагирования. В образовательных образованиях систематически 

проводятся  мероприятия, направленные  на обеспечение требований охраны труда, пожарной 

безопасности и антитеррористической  защищённости объектов. 

 

  

Проблемы: 

1. Отсутствие финансирования образовательных организаций по обеспечению требований 

охраны труда, пожарной безопасности, электробезопасности, антитеррористической 

защищённости. 

Задачи: 

1. Выполнение мероприятий раздела  «Создание безопасных условий в образовательных 

организациях» муниципальной программы Макушинского района «"Развитие образования 

и реализация государственной молодёжной политики в Макушинском районе» на 2017-

2020 годы 

 

Финансово-хозяйственная деятельность 

Совершенствование инфраструктуры образовательных организаций 

 Для обеспечения деятельности учреждений в сфере образования в 2019 году было 

запланировано 432 293,0 тыс. рублей, в том числе на расходы, осуществляемые за счет 

субвенций, поступающих из других бюджетов бюджетной системы – 261 026,1 тыс. рублей.  

Осуществлено финансирование в сумме 400 309,7 тыс. рублей. Исполнение бюджета составило 

93,6% 

Расходы на обеспечение доступности дошкольного образования, готовности детей 

дошкольного возраста к обучению в образовательной организации составили 110 073,7 тыс. 

руб., в том числе  на строительство ясли сада – 49 328,7тыс. рублей.  На капитальный ремонт 

здания детского сада 5 037,6 тыс.руб. 

 

На реализацию муниципальной программы Макушинского района "Развитие образования и 

реализация государственной молодёжной политики в Макушинском районе» израсходовано 

255 865,3 тыс. рублей,  том числе на профессиональную  подготовку, переподготовку и 

повышение квалификации педагогических работников образовательных организаций 

Макушинского района выделено 471,0 тыс. руб., профинансировано из областного бюджета в 

сумме 259,7 тыс. руб. 

На условиях софинансирования на выполнение подпрограммы "Совершенствование 

организации питания в общеобразовательных организациях Макушинского района" 

израсходовано  4007,0 тыс.руб., в том числе за счет средств областного бюджета 2805,0 

тыс.руб., районного бюджета  - 1202,0 тыс.рублей. 

Расходы на реализацию подпрограммы "Организация отдыха, оздоровления и занятости детей 

и молодежи Макушинского района в каникулярный период»  составили  2 024,5 тыс.руб., в том 

числе на оздоровление детей, находящихся в трудной жизненной ситуации – 550,7 тыс.рублей. 

На оздоровительную компанию (путевки в загородные лагеря) в 2019 году было выделено  

907,3 тыс. рублей, из них из областного бюджета – 907,3 тыс. рублей. 

На развитие системы дополнительного образования и социальной поддержки  детей и 

молодёжи, на детско-юношеский спорт  израсходовано 22 046,8 тыс.руб. 

 Муниципальная   программа Макушинского района "Повышение безопасности дорожного 

движения в Макушинском районе на  профинансирована на сумму  940,3 тыс.руб.  Денежные 

средства были направлены   на приобретение запасных частей к школьным автобусам, 

обслуживание системы Глонасс, автострахование транспортных средств, технический осмотр 

и обслуживание. 

На обеспечение гарантированного подвоза обучающихся к месту учёбы израсходовано  4 705,1 

тыс. рублей. 

На капитальный ремонт МБОУ «Макушинская средняя общеобразовательная школа №1» 

выделено средств в сумме 14 362,4 тыс руб., оплочено согласно актов выполненных работ в 

сумме 11 138,6 тыс.руб. 

В рамках национального проекта «Успех каждого ребенка» были выделены средства на 



проведение  капитального ремонт спортивного зала МКОУ «Пионерская СОШ» в сумме 1469,1 

тыс.руб. израсходовано в суме 1380,9 тыс.руб., в том числе средств областного бюджета в 

сумме 1367,2 тыс.руб. 

В рамках национального проекта «Точка роста» были выделены средства в сумме 1598,2 
тыс.руб. и использованы в полном объеме. 
Проблемы: 
1.Недостаток финансовых средств, выделяемых на текущий ремонт образовательных 

организаций и создание безопасных условий в образовательных организациях. 

2. Увеличение доли образовательных организаций с высокой степенью износа. 

Задачи:  

    1.  Совершенствование образовательной среды. 

    2.Обеспечение достижения нормативных целевых индикаторов муниципальной программы 

"Развитие образования и реализация государственной молодёжной политики в Макушинском 

районе» на 2017-2020 годы и  её подпрограмм.  

 
                                     Внутриаппаратная работа 

 

В штате  Отдела образования числится  46 ставок, из них 8 муниципальные служащие, 30 – 

приравненные к муниципальным служащим. Распределение по структурным подразделениям: 

в аппарате управления – 4 человека, в районном методическом кабинете – 9, в секторе по опеке 

и попечительству – 3, в бухгалтерии – 24, в ХЭГ - 6.  

Нормативно – правовое обеспечение. 

В 2019 году работниками Отдела образования разработано 304 нормативных документов ( 261 

по вопросам опеки и попечительства). 

  

Организационно – управленческая деятельность. 

В 2019 году в Отделе образования издано 506  приказов:  237 приказа по основной 

деятельности и 269 по личному составу 

Проведено 10 совещаний руководителей, 10 аппаратных совещаний Отдела образования, 4 

заседания районного совета по развитию образования, 5 заседания районного совета 

профилактики по безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. 

Совещания ( семинары) руководителей образовательных организаций, аппаратные совещания 

Отдела образования проводились согласно плану работы ежемесячно. В целях 

совершенствования внутриаппаратной работы  проводилась производственная учёба 

специалистов Отдела образования.  Рассматривались вопросы изменения федерального и 

регионального законодательства, муниципальной службы, вопросы антикоррупционной 

направленности.  

Значительно сократилось количество отчётов из образовательных организаций, которые были 

инициированы работниками Отдела образования. Информация из образовательных 

организаций района запрашивалась по заданиям из вышестоящих организаций, органов 

государственного надзора, полиции. Статистические отчёты предоставлялись в Департамент 

образования и науки Курганской области, Администрацию района, органы статистики. 

Организован мониторинг за выполнением показателей муниципальной программы развития 

образования в Макушинском районе и раздела « Развитие образования» Стратегии социально – 

экономического развития Макушинского района, итоги которого были обсуждены на 

аппаратном совещании Отдела образования.  

Во всех школах и детских садах проведено самообследование, результаты рассмотрены на 

совещании руководителей образовательных организаций, выстроен рейтинг. 

Активно применялись информационно – коммуникационные технологии. 

Для предоставления муниципальных услуг в электронном виде использовались программы « 

Электронный детский сад», АИС « АВЕРЕС»: Электронная школа» Программа « Директор» 

Постановка на очередь и распределение детей в городские детские сады проводилась по 

программе АИС « Аверес: Управление ДОУ. Комплектование» 

В образовательных организациях района и Отделе образования созданы сайты. 

На сайте Отдела образования создан раздел» ГИС Контингент». Внесены нормативно – 

правовые документы и информация по подсистемам « Контингент Курганской области», « 



Электронное дополнительное образование», « Электронная школа», « Электронный детский 

сад». 

Регулярно размещались материалы в разделах « Планирование работы», « Государственная 

итоговая аттестация», « Охрана труда», « Опека и попечительство», « Районный совет по 

развитию образования». Посетители сайта могут познакомиться с публичным отчётом по 

итогам деятельности Отдела образования, основными программами развития образования 

района. Необходимо отметить, что не по всем направления деятельности систематически 

обновляется сайт Отдела образования. 

Неоднократно на совещаниях руководителей образовательных организаций рассматривался 

вопрос о наполняемости и содержании сайтов образовательных организаций в соответствии с 

требованиями приказа Рособрнадзора « Об утверждении требований к структуре сайта 

образовательной организации в информационно – телекоммуникационной сети « Интернет» и 

формату на нём информации» от 29.05.2014г. № 785.  

Для начинающих руководителей образовательных организаций работала  « Школа 

начинающего руководителя» 

Результаты работы Отдела образования и образовательных учреждений района в 2018-2019 

учебном году были обсуждены на августовской районной педагогической конференции. 

В 2019 году в Отделе образования зарегистрировано  1964  входящих документов. 

Работниками аппарата Отдела образования подготовлено и отправлено в другие учреждения 

информаций, отчётов, дано ответов физическим лицам - 1881 . 

Подведены итоги выполнения решений аппаратных совещаний Отдела образования и 

совещаний руководителей образовательных организаций. 

Результаты управленческих решений следующие: 

- приняты меры по реализации целевой программы « Развитие образования и реализация 

государственной молодёжной политики в Курганской области на 2016 – 2020 годы»; 

- обеспечена эффективность 2 года реализации муниципальной программы Макушинского 

района « Развитие образования и реализация государственной молодёжной политики в 

Макушинском районе» на 2017 – 2020 годы; 

- достигнуты 90% показателей и индикаторов вышеназванной программы и Стратегии 

социально – экономического развития района  ( р-л « Образование») 

- в соответствии с законодательством Российской Федерации об образовании проведена 

государственная итоговая аттестация выпускников 9 и 11 классов; 

- продолжена реализация ФГОС дошкольного образования, начального общего, основного 

общего образования, ФГОС для детей с ОВЗ. 

- обеспечена общедоступность образования в части организации питания и подвоза 

обучающихся; 

- организационно проведена летняя оздоровительная компания; 

- приняты меры по дальнейшему развитию информатизации образовательных организаций; 

- все образовательные организации приняты комиссией к началу учебного года ( с 

замечаниями и предложениями Госпожнадзора); 

Контрольно – инспекционная деятельность. 

 

В соответствии с Постановлением Главы Макушинского района от 28.11.2013 года № 793 « Об 

утверждении положения о порядке осуществления контроля за деятельностью муниципальных 

образовательных организаций Макушинского района» и в целях осуществления контроля за 

деятельностью муниципальных образовательных организаций Макушинского района, 

подведомственных Отделу образования . 

Основаниями контроля являются : 

- план работы Отдела образования на текущий год ( а также на месяц) или приказ начальника 

Отдела образования 

-план – график проведения контроля за деятельностью образовательных организаций, который 

утверждается приказом Отдела образования. 

Об итогах муниципального контроля за 2019 год и задачах на 2020 год. 

В соответствии с Постановлением Главы Макушинского района от 28.11.2013 года № 793 « Об 

утверждении положения о порядке осуществления контроля за деятельностью муниципальных 

образовательных организаций Макушинского района» и в целях осуществления контроля за 



деятельностью муниципальных образовательных организаций Макушинского района, 

подведомственных Отделу образования . 

Основаниями контроля являются : 

- план работы Отдела образования на текущий год ( а также на месяц) или приказ начальника 

Отдела образования 

-план – график проведения контроля за деятельностью образовательных организаций, который 

утверждается приказом Отдела образования. 

 Контроль осуществляет  комиссией в составе специалистов и методистов Отдела образования 

На 2019 год составлен план график проведения контроля за деятельностью  муниципальных 

образовательных организаций Макушинского района, утверждён приказом Отдела 

образованияния  от 12 ноября 2018 года № 99. 

В 2019 году запланировано 12 проверок.  Выполнение – 100% 

По плану 3 комплексные проверки с (  МКОУ « Казаркинская СОШ + филиал октябрь, МКОУ 

« Клюквенская ООШ ноябрь, ДДЮ – март). С целью « Соответствие деятельности 

образовательной организации целям, предусмотренными документами. Справки 

рассматривались на аппаратных совещаниях Отдела образования. 

1 проверка  ( 16 школ , 12 детских садов, ДДЮ) – тематическая ( совместно с Госпожнадзором, 

Роспотребнадзором, ГИБДД) . С целью « Подготовка образовательных организаций к новому 

учебному году. – август. Справка по итоговой проверки рассматривалась на совещании 

директоров в сентябре и  Совете по образованию в ноябре. 

8 тематических проверок.  

1 все ОУ , с целью « Обеспечение требований ОТ и ТБ на уроках физической культуры» с 

28.11.19-9.12.19. Справка будет рассматриваться 24.12.19 на совещании директоров. 

Сентябрь. МБОУ « МСОШ №1» с целью «  Контроль обеспечения процедуры приёма в 1, 10 

классы общеобразовательных учреждений». Справка рассматриваласт в октябре на аппаратном 

совещании. 

Январь.  МКОУ « Сетовенская СОШ» + филиалы, МКОУ « Пионерская СОШ + филиал с 

целью «  Анализ деятельности руководителей ОУ по соблюдению законодательства  

обеспечений безопасных условий пребывания участников образовательного процесса в ОУ». 

Справка рассматривалась на совещании директоров. 

Февраль. МКОУ « Чебаковская СОШ» + филиал с целью « Оценка деятельности 

администрации ОУ по организации и ведению ВШК по качеству обучения».  

Февраль Д/сад « Теремок» ( Изучение деятельности персонала ОУ при ЧС 

антитеррористической направленности) 

Детский сад « Солнечный» с целью  « Оценка деятельности администрации ДОУ по 

организации и ведению внутриучрежденческого контроля за качеством предоставления  по 

дошкольного образования».  

Все школы ( Организация горячего питания) документарная, апрель.  

Все школы март ( Оценка деятельности администрации ОУ по созданию условий для 

качественной подготовке выпускников к ГИА).  

Все школы – май ( Анализ деятельности Администрации ОУ по соблюдению действующего 

законодательства при организации работы по профилактике безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних. 

На 2020 год, план- график составляется, согласовывается со специалистами и методистами 

Отдела образования. К концу декабря будет готов. 

Планируется 4 комплексные проверки : март МКОУ « Чебаковская СОШ» + филиал, ноябрь « 

Золотинская ООШ» , февраль « Сетовенская СОШ + филиалы ( Маяковская ООШ, 

Болшекурейнская ООШ), ноябрь детский сад « Солнечный». С целью « Соответствие 

деятельности образовательной организации целям, предусмотренными документами. Справки 

рассматривались на аппаратных совещаниях Отдела образования. 

7 тематических . 

  16 школ , 12 детских садов, ДДЮ – тематическая ( совместно с Госпожнадзором, 

Роспотребнадзором, ГИБДД) . С целью « Подготовка образовательных организаций к новому 

учебному году. – август. 

Все школы « Состояние школьных сайтов ОУ»  - март. 



« Клюквенская ООШ» , МКОУ « Пионерская СОШ» + филиал « Организация ВШК» с целью  

«Определить диапазон и глубину внутришкольного контроля, его систематичность и 

эффективность» По результатам проверок в 2019 году , в школах  со слабым ВШК - декабрь 

Все школы « Организация питания в ОУ» - апрель. 

Все школы « Обеспечение адаптационного периода первоклассников к условиям обучения в 

школе» - ноябрь 

Все школы « Соблюдение  законодательства РФ в части подготовки и проведения ГИА»  -  

апрель 

Исполнение ФЗ-120 « Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних»  с целью « Обеспечение соблюдения законодательства РФ 

образовательными учреждениями в части принимаемых мер по предупреждению 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» (  МКОУ « Коноваловская СОШ», 

МКОУ « Маршихинская СОШ»,  МБОУ « МСОШ № 1», МКОУ « МСОШ»№2 + филиал, 

МКОУ « Клюквенская ООШ», МКОУ « Казаркинская ООШ + филиал», МКОУ « Пионерская 

СОШ» + филиал.) - октябрь 

Итого 11 проверок. 

 Основные задачи контроля на 2020 год 

- Осуществление контроля за исполнением законодательства Российской Федерации, 

нормативных правовых актов, изданных субъектом 

Российской Федерации, органом местного самоуправления района  

- Выявление случаев нарушения и неисполнения законодательных и иных нормативных 

правовых актов в деятельности образовательных учреждений; принятие, в пределах своей 

компетенции, мер по их пресечению. 

- Анализ и оценка эффективности результатов деятельности подведомственных 

образовательных учреждений, должностных лиц. 

- Изучение состояния муниципальной системы образования или ее составляющих, выявление 

отрицательных и положительных тенденций в их развитии и разработка на этой основе 

предложений по устранению негативных тенденций и распространению управленческого 

опыта. 

- Анализ реализации образовательными учреждениями в полном объёме образовательных 

программ в соответствии с учебным планом и календарным учебным графиком. 

- Проверка состояния обеспечения охраны жизни и здоровья обучающихся, воспитанников и 

работников образовательных учреждений во время образовательного процесса. 

- Оказание должностным лицам методической помощи по вопросам применения действующих 

в сфере образования норм, правил и предоставление им рекомендаций о корректировке или 

отмене их управленческих решений. 

 

Общественно – демократическое управление. 

Работа  аппарата строилась на принципах гуманности, гласности и открытости, с 

привлечением общественности  к управлению образованием. Органами общественного 

управления Отдела образования являлись районный Совет по развитию образования, 

координационный совет по межведомтсвенному взаимодействию по вопросам воспитания и 

деятельности КОЦ, районный родительский совет, районный совет профилактики, 

межведомственный совет по проведению летней оздоровительной работы. 

Районный Совет по образованию действует на основании Положения о районном Совете по 

развитию образования Макушинского района, утверждённого Распоряжением Главы 

Макушинского района от 22.11.2017г. № 144-р « О создании районного Совета по развития 



образования» Его деятельность направлена на обеспечение эффективной реализации принципа 

общественно – демократического характера управления системой образования района. 

В 2019 году внесения изменений в вышеназванное Распоряжение – нет. 

В 2019 году было проведено 4 заседания районного Совета по образованию ( по плану – 4 

заседания). Рассмотрено 14 вопросов ( по плану  - 14)   

Решение: Взять на контроль этот вопрос в 2019 году. 

- О выполнении поручения Президента РФ и реализации « дорожной карты по развитию 

дошкольного образования» в Макушинском районе. – 1 вопрос ( отчёт  Раздобариной Н.В.) 

- по актуальным проблемам системы образования Макушинского района.-7 

  О мерах по совершенствованию кадровой политики в системе образования 

Макушинского района по привлечению молодых специалистов  ( Матвеев В.А.) 

Об итогах работы со школами, показывающими стабильно низкие образовательные 

результаты, а также со школами, находящимися в неблагоприятных социальных условиях ( 

МКОУ « Чебаковская СОШ», МКОУ « Маршихинская СОШ» (Мезенцева А.С.  

Иликпаева А.Ж.Баженова С.В. 

 О развитии дошкольного образования в Макушинском районе. ( Раздобарина Н.В.) 

- организационно – аналитического характера. – 5 вопросов 

Было принято решений:  20, из них выполнено -11, в стадии выполнения -9, не выполнены – 0.  

Во всех образовательных организациях функционировали коллегиальные органы управления: 

управляющие советы образовательных организаций, родительские комитеты( советы), советы 

отцов, а также органы ученического управления. В общеобразовательных учреждениях в 

течении 2019 года было проведено 42заседания управляющего совета. Рассматриваемые 

вопросы соответствуют уставам. 

Внешние связи и взаимодействие. 

Межведомственное взаимодействие Отдела образования носило плановый характер. 

Конструктивно строилось взаимодействие с территориальными отделами федеральных 

органов надзорной деятельности ( Госпожнадзор, Роспотребнадзор). Это позволило 

подготовить школы и детские сады к летней оздоровительной компании и новому учебному 

году. Эффективно совместно с центральной районной больницей проведена работа по 

профилактике гриппа и вирусных инфекций. 

  

Совместно с ГИБДД проведены акции и декады по профилактике детского дорожно – 

транспортного травматизма « Внимание ! Дети», « Посвящение в пешеходы», районный 

фестиваль ЮИДД « Безопасное колесо». 

Внутриведомственное сотрудничество с Департаментом образования и науки Курганской 

области, ИРОСТ и Центром дополнительного образования детей осуществлялось по 

нескольким направлениям: 

- участие в реализации региональных образовательных проектов 

- проведение всероссийских проверочных работ; 

- участие в областных инновационных и социальных проектах; 

- оказание методической помощи и консультирование; 

- обобщение педагогического передового опыта; 

- лицензирование и государственная аккредитация образовательных организаций; 

- аттестация педагогических и руководящих работников общеобразовательных организаций; 

- курсовая подготовка учителей, воспитателей, руководителей школ и детских садов; 

-Взаимоотношения Отдела образования с Департаментом образования и науки строились на 

основании соглашения о взаимодействии Департамента и Администрации Макушинского 

района на 2019 год, согласно которому оплачивалось за счёт средств областного бюджета 3 

ставки социальных педагогов КОЦ. 

В 2019 году продолжалась работа по « горизонтальному» взаимодействию с Отделом 

образования Мокроусовского района и образовательными организациями Восточного 

образовательного округа. 

  

Задачи: 

1. Обеспечение открытости деятельности Отдела образования  через систематическое 

пополнение сайта Отдела образования. 



2. Совершенствование внутриаппаратной деятельности Отдела образования.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

   


	В  2019 году  Отдел образования и дошкольные образовательные организации  Макушинского района работали над   выполнением задач в сфере дошкольного образования, определённых Указом Президента России от 7 мая 2018 года №204 «О национ...
	В Макушинском районе  в 2019 году функционировали  12 дошкольных образовательных организаций,  оказывающих   услуги по дошкольному образованию, присмотру и уходу за детьми и 1 группа дошкольного образования в Маршихинской СОШ,  в Чебаковской...

