
Российская Федерация
Курrанскея область

Макучlинский муниципальный округ
J]yMa IПакучlинGкого мунl{ципального округа

Решение

от 2312,2020г, N9 67

О создании Мунпципального учреждения Отдел образования Ммини-
страции Макуlllинскоrо муниципального окруrа и утверхцении Поло-

,(ения о Муниципальном учре)цении Отдел образования Мминистра-
ции Макучlинского муниципального округа

В соответствии с Федеральным законом от 06 оtсября 2003 года Ns
1З,| -Ф3 <Об общих принципах организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации>, Федеральным законом от 12 января 1996 года Ns 7-Ф3

"о некоммерческих организациях>, решением flумы Макушинского муници-
пального округа от 23 декабря 2020 года No 64 "Об утверждении струlсуры
Администрации Макуtлинского муниципального округа), Дума Макучrинского
муниципального округа РЕШИЛА:

1. Создать Муниципальное учрех(дение Отдел образования Админист-
рации Макушинского муниципального округа.

2. Утвердить Положение о муниципальном учреждении Отдел образо-
вания Администрации Макуч.tинского муниципального округа (прилагается).

3. Предоставить полномочия начальнику Муниципального учреждения
Отдел образования Администрации Макушинского муниципального округа
Мезенцевой А.С, осуществить действия по государственной регистрации
Муниципального учреждения Отдел образования Администрации Макушин-
ского муниципального округа как юридическое лицо в налоговом органе.

4. Настоящее решение всryпает в силу со дня его подписания.

Председатель,Щумы Макушинско
муниципального округа А.А. Ситников

о

,
rlоз

Глава Макушинского муниципаль А.Н. Катков

Ф(

г. Макушино
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Приложение к решению !умы
Макушинского муниципального
округа от 23.12.2О20 года Nc 67
<О создании Муниципального уч-
рецдения Отдел образования Ад-
министрации Мащуtлинского муни-
ципального округа и угверцдении
Положения о Муниципальном уч-
рецдении Отдел образования Ад-
министрации Макучtинского муни-
ЦИПаЛЬНОГО ОКРУГа,,

полоlкение
о Мун иципальноМ учреIцениИ ОтдеЛ образованlrя Мминястрации

Макучrинского муниципальноrо округа

Раздел l. Общие положения

1. Муниципальное учрецдение Отдел образования Администрации Ма-
куцинского муниципального округа (далее - Отдел образования) является
отраслевым (функциональным) струtоурным подразделением с правом юри-
дического лица, обеспечиваюlлим реализацию в пределах предоставленных
ему полномочий в области общедосryпного и бесплатного дошкольного, на-
чального, основного, среднего общего и дополнительного образования обу-
чающихся на территории Макушинского муниципального округа.

2. В своеЙ деятельности Отдел образования руководствуется Конститу-
цией Российской Федерации, федеральными законами, указами Президенiа
Российской Федерации, правовыми актами ПравительстЁа Российской Феде-
рации, законами Курганской области, правовыми актами Губернатора и Пра-
вительства Курганской области, Уставом Макушинского муниципального ок-
руга, рещениями ,цумы Макушинского муниципального округа, постановле-
ниямИ и распоряЖениямИ Главы МакуLllинского муниципального округа, на-
стояlлим положением, иными правовыми актами,

3. Финансовое обеспечение деятельности Отдела образования осуще-
ствляетсЯ за счёт средств бюджета МакуLllинского муниципального округа на
основании бюджетной сметы, а таже за счёт субвенций, выделяемых из об-
ластного бюрt<ета на осуlлествление полномочий в сфере образования, опе-
ки и попечительства, переданных для осуществления полномочий органам
местного самоуправления Макушинского муниципального округа.

4. Отдел образования обладает правами юридического лица, имеет
свои счета, открываемые в соответствии с законодательством Российской
Федерации, печать с изображением Государственного герба Российской Фе-
дерации и своим наименованием, иные печати, штампы и бланки установ-ленного образца, обладает обособленным имуществом, может от своего
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имени приобретать имущественные и личные неимуlлественные права, не-
сти обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

5. Отдел образования в своей деятельности подотчетен Главе Маку-
шинского муниципального округа и заместителю Главы Макушинского му-
ниципального округа по социальной политике,

6. Полное официальное наименование: Муниципальное учреждение
Отдел образования Администрации Макушинского муниципального округа.
Сокращенное наименование: Отдел образования. Организационно - право-
вая форма - муниципальное учреждение. Тип учре}qцения - казённое,

Местонахоцдение Отдела образования Российская Федерация,
641600, Курганская область, Макушинский район, город Макушино, улица
Ленина, дом 66.

7. Учрqдителем Отделlа образования является Муниципальное учреж-
дение Администрация Макуlлинского муниципального округа Курганской об
ласти (далее - Мминистрация Макуtlзинского муниципального округа). Отдел
образования не отвечает по обязательствам Администрации Макушинского
муниципального округа.

8. Отдел образования выполняет полномочия соучредитеJrя в сфере ор-
ганизации прqдоставления общqоступного, бесплатного доtлкольного, на-
чального общего, основного общего, среднего общего образования и допол-
нительного образования в подведомственных муниципальных образователь-
ных организациях, находящихся в ведении Администрации Макуl,линского
муниципального округа (далее - муниципальные образовательные орвниза-
ции),

9. 0сновной целью деятельности Отдела образования является созда-
ние, помержание и развитие сети образовательных организаций, гаранти-
рующей грацданам их конституционные права на образование.

Раздел ll, Основные задачr Отдела образования
,10. Основными задачами Отдела образования являются:
1) организация предоставления в соответствии с законодательством

Российской Федерации:
- общедоступного и бесплатного доцкольного, начального общего, ос-

новного общего, среднего общего образования по основным общеобразова-
телlьным программам в муниципальных образовательных организациях (за
исключением полномочий по финансовому обеспечению реализации основ-
ных общеобразовательных программ в соответствии с федеральными госу-
дарственными стандартами);

- дополнительного образования детей в муниципальных образователь-
ных органИзацияХ (за исключением дополнительного образования детей,
финансовое обеспечение которого осуц{ествляется органами государствен-
ной власти Курганской области);

2) организация создания условий для осуществления присмотра и ухо-
да за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных органи-
зациях;
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содержания детей в образовательных организациях Макуttlинского муници-
пального округа;

5) организация и координация методической, психолого-педагогической,
диагностической и консультативной помощи родителям (законным прqдста-
вителям) несовершеннолетних, обеспечивающим получение детьми дошко-
льного образования в форме семейного образования;

6) создание целостного образователlьного пространства на территории
макушинского муниципального округа, осуществление взаимодействия в об-
разовательНой деятельНости С организациЯми профессионального образо-
вания;

7) обеспечение развития и оптимизации сети муниципальных образова-
тельных организаций;

8) внесение предложений о создании, реорганизации, ликвидации му-
ниципальных образовательных организаций, об изменении их типов, пред-
ставление необходимОй информаЦии в комиссию по оценке последствий ре-
организации или ликвидации муниципальных образовательных организаций
макушlинского муниципального округа; организация работы комиссии по
оценке последствий реорганизациu uли ликвидации муниципальных образо-
вательных организаций Макуt1.1инского муниципального округа; полное про-
ведение процедуры создания, реорганизации, ликвидации, изменения типа
муниципальных образовательных организаций Макучlинского муниципально-
го округа в соответствии с действуюlцим законодательством.

9) подготовка проектов экспертной оценки и экспертного заlfiючения
комиссии о возможности либо невозможности осуществления реорганизации
или ликвидации муниципальной образовательной организации;

10) согласование проектов уставов муниципальных образовательных
организаций, дополнений и изменений, вносимых в них;

'|1) назначение (угверцдение) руководителей муниципальных органи-
заций, подведомственных Отделу образования;

12) внесение Администрации Макушинского муниципального округа
предложения по закреплению муниципальными образовательными органи-
зациями за конкретными территориями Макушинского муниципального окру-
га; ведение учета детей, подлежац.lих обучению по образовательным про-
граммам до[IJкольного, начального общего, основного общего и среднего об-
щего образования;

13) ведение учета форм получения образования;
14) принятие рецJения вопроса об устройстве ребенка в друryю обще-

образоватеЛьную организацию в случае отказа родителям (законным прqд-
ставителям) в приеме в образовательную организацию по причине отсугст-
вия свободных мест;

15) согласование решения об открытии в муниципальных образова-
тельных организациях классов, групп для обучения детей с ограниченными
возможностями чоровья;

16) организация сбора, обработки и предоставления населению муни-
ципального образования Макушинский муниципальный округ информациЙ об
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организации образовательного процесса в муниципальных образовательных
организациях, о соответствии условий осуrлествлtения образовательного
процесса в муниципальных образовательных организациях (наличие лицен-
зии, государственной аккредитации), о наличии мест в муниципальных обра-
зовательных организациях, о спектре дополнительных образовательных ус-
луI, условиях оказания их в муниципальных образовательных организациях,
в том числе и через официальный сайт Отдела образования;

17) формирование и предоставление для размещения в Реестре муни-
ципальных услуг муниципального образования Макушинский муниципальный
округ сведений (изменения в сведения) о муниципальных услугах;

18) прием физических и представителей юридических лиц, рассмотре-
ние их обращений в соответствии с действуюlлим законодетеJrьством;

'| 9) осуществление организационной деятельности внутри Отделrа об-
разования,

20) организация мониторинга системы образования на уровне муници-
пального образования Макушинский муниципальный округ;

2'1 ) организация отдыха детей в каникулярное время, осуществление
взаимодействия деятельности организаций и предприятий, участвуюlлих в
оцоровительной кампании муниципального образования Макушинский му-
ниципальный округ; участие в организации временной занятости несовер-
шеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет;

22) осуществление в пределах своей компетенции мероприятий по
профилакгике безнадзорности и беспризорности несовершеннолетних;

23) организация массовых мероприятий в интересах муниципального
образованиЯ МакушинскИй муниципальный округ, родителей (jаконных пред-
ставителей) и обучающихся, осуществление информационного и организа-
ционно-содержательного обеспечения мероприятий муниципального уровня
в системе образования;

24) консультирование по вопросам организации и проведения государ-
ственной итоговой аттестации, принятие участия в организации и проведении
государственной итоговой аттестации выпускников муниципальных образо-
вательных организаций;

25) ведение учета несовершеннолетних, не посещаюч.|их или система-
тически пропускаюlлих по неуважительным причинам занятия в общеобразо-
вательных организациях;

26) обеспечение организации перевода обучаюlлихся мя продолжения
обучения с согласия родителей (законных представителей) в другие муници-
пальные образователlьные организации соответствующего типа в случае
прекращения деятельности муниципальной образователlьной организации,
имеющей государственную аккредитацию, а таlo(е в случае аннулирования
соответствующей лицензии, ли[lJения муниципальной образовательной орга-
низации государственной аккредитации, истечения срока действия свиде
тельства о государственной аккредитации;

27) координация работы муниципальных образовательных организаций
по вопросам организации профильного обучения и предпрофильной подго-
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товки несовершеннолетних;
28) консультирование по вопросам лицензирования образовательной

деятел ьности и государствен ной аккредита ции образовател ьной деятеrIьно-
сти муниципальных образовательных организаций;

29) организация работы комиссии по приемке муниципальных образо-
вательных организаций к новому учебному году;

30) оказание в пределах своей компетенции содействия созданию и

работе школьных слрr<б медиации;
3't ) создание условий для презентации педагогического сообшества

муниципального образования Макушинский муниципальный округ на регио-
нальном уровне и уровне Российской Федерации через участие в профес-
сиональных конкурсах, выставках, семинарах, конференциях, публикацию
работ педагогов;

32) координация деятельности педагогических коллективов по обеспе.
чению преемственности образовательных программ муниципельных дошко-
льных и общеобразовательных организаций в целях успешной адаптации де.
тей;

33) осуществление контроля исполнения руководитеr]ями муниципаль-
ных образователlьных организаций условий трудового договора, заключен-
ных с ними, в том числе по:

а) обеспечен и ю достижен ия установлен ных образовательной орган иза-
цией ежегодных значений показателей соотноtления срqдней заработной
платы педагогических работников учрецдения со средней заработной платой
в Курганской области;

б) обеспечению выполнения всех плановых показателей деятельности
образователlьной организаци и ;

в) выполнению мероприятий, обеспечивеюlлих охрану жизни и здоро-
вья участников образовательных отношений;

34) осуществление в пределах своей компетенции мероприятий в
сфере противодействия коррупции в соответствии с действуюtлим законо-
дательством;

35) координация мероприятий по энергосбережению и повышению
энергетической эффекивности и контроль за их проведением подведомст-
венными муниципальными учреждениями;

36) осуществление контроля за управленческой деятельностью руково-
дителей подведомственных образователlьных учреlкдений;

37) обеспечение информационно-организационных условий для подго-
товки документов, предоставляемых в Главную аттестационную комиссию,
на присвоение педагогическим работникам муниципальных образовательных
организаций квалификационной категории (высшая) и (первая>;

38) координация деятельности муниципельных образовательных орга-
низаций по повыщению квалификации их руководяlлих и педагогических ра-
ботников;

39) орган изация аттеста ци и руководя щих работн иков образовательн ых
орган изаци й на соответствие зан имаемой должности, аттестации претенден-
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та на должность руководителя образовательной организации; подготовка
представлений в установленном порядке на работников образования к на-
гра,l(дению и присвоению почетных званий, поощрению обучающихся;

40) разработка муниципальных программ; направление средств, выде-
ленных Отделу образования из бюджета Макушинского муниципального ок-
руга на их реализацию, планирование расходов и финансирование меро-
приятий по муниципальным проrраммам в сфере образования;

41) рверцдение муниципального задания подведомственных Отделу
образования муниципальных организаций в соответствии с предусмотрен-
ными их уставами основными видами деятельности и осуществлlение фи-
нансового обеспечения их деятельности;

42) исполнение бюджетных полномочий главного распорядителя и по-
лучателя средств бюджета, предусмотренных на содержание Отдела обра-
зования и подведомственных муниципальных организаций, а Talo(e главного
администратора доходов бюджета по закрепленным за ним видам доходов;

43) Отдел образования является уполномоченным opгatнoм по расходо-
ванию средств бюджета Курганской области в виде субвенций и субсидий,
поступаюlлих в бюджет Макушинского муниципального округа на реализацию
полномочий в сфере образования;

44) организация и ведение бухгалтерского учета исполнения сметы рас-
ходов, составление бухгалтерской, статистической и налоговой отчетности
по вопросам финансово-экономической и хозяйственной деятельности, в том
числе подведомственных муниципальных организаций, представление ее в
установленном действуюlлим законодательством порядке. Осуществление
по договору с муниципальными образовательными организациями их цен-
трализованного бухгалтерского обслуlкивания,

45) осуществление в установленном порядке сбора, обработки, анализа
и представления статистической отчетности в установленной сфере дея-
тельности и предоставление их в установленном порядке в соответствующие
уполномоченные органы;

46) размещение заказов на поставки товаров, выполнение работ и ока-
зание услуг для муниципальных нрlц, в том числе для подведомственных
образовател ьн ых орган изаций в порядке, установленном законодатеп ьством
Российской Федерации, в предеr]ах утвержденных лимитов бюджетных обя-
зател ьств;

47) осуществление внуrреннего финансового контроля и внугреннего
финансового аудита;

48) согласование отчетов о результатах деятельности подведомствен-
ных организаций и об использовании закрепленного за ними муниципального
имущества муниципального образования Макуtлинский муниципальный ок-
руг;

49) осуществление совместно с отделом экономического развития,
имущественных и земельных отноlлений Администрации Макуttlинского му-
ниципального округа списания муниципального имущества, находящегося на
праве оперативного управления у муниципальных образовательных органи-
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заций;

50) содействие в укреплении материально-технической базы подвqдом-
ственных образовательных учрецдений;

5'1 ) исполнение переданных государственных полномочий по организа-
ции и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении
несовершеннолетних грацдан и недееспособных грацдан;

52) осуществление в соответствии с законодательством Российской
Федерации работы по документационному обеспечению деятельности, а
таlol(е комплектованию, хранению, учету и использованию архивных доку-
ментов Отдела образования;

53) осуществление комплекса мер, направленных на обеспечение мо-
билизационной готовности подведомственных учрецдений и, при необходи-
мости, перевод их на работу в условиях военного времени,

54) осуществление противодействия терроризму, в том числе органи-
зация и реализация мероприятий комплексного плана противодействия
идеологии терроризма и других мероприятий по противодействию идеоло-
гии терроризма, в пределах своих полномочий;

55) органиЗация предоставления психолого-педагогической, медицин-
ской и социальной помоlли обучающимся, испытываюц{им трудности в ос-
воениИ основныХ обцеобраэОвательных программ, развитии и социальной
адаптации;

56) организация и проведение олимпuад, и иных интеллектуальных и
(или) творческих конкурсов, физкультурных и спортивных мероприятий, на-
правленных на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и
творческиХ способностей, способноСтей к занятиям физrqультурой и спортом,
интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности, творческой
деятельности, физt<ультурно-спортивной деятельности, на пропаганду науч-
ных знаний, творческих и спортивных достижений;

57) участие в принятии мер, обеспечивающих трудоустройство обу-
чаюlцихся, исlиючённых из муничипальной образовательной организации, и
продолженИе их обученИя, освоение ими образовательной программы обще-
го образования в иной форме обучения;

58) осуществление кадровой работы в соответствии с действуюlлим за-
конодательством Российской Федерации;

59) организация обеспечения муниципальных образовательных органи-
заций Маt4ушинского муниципального округа учебниками в соответствии с
федеральным перечнем учебников, рекомендованных к использованию при
реализации имеющих государственную аккредитациlо образовательных про-
грамМ начальногО общего, основного общего, среднего общего образования
организациями, осуществляюtцими образовательную деятельность, и учеб-
ными пособиями, допуц{енными к использованию при реализации указанных
образовательных программ ;

60) внесенИе предложений пО совершенсТвованию качества образова-
тельного процесса, воспитания детей в муниципальных образоветельных ор-
ганизациях;
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61) дача разрешения на прием детей, не достигших возрасте чJести лет

и шести месяцев, или детей старше восьми лет в образовательную органи-
зацию на обучение по образовательным программам начального обrцего об-
разования;

62) разработка порядка информирования муниципальной образова-
тельной организацией, из которой отчислен несовер]леннолетний обучаю-
щийся в качестве меры дисциплинарного взыскания, Отдела образования и
порядка принятия Отделlом образования мер, обеспечиваюlлих получение
несовершеннолетним общего образования;

63) создание необходимых условий для получения без дискриминации
качественного образования лицами с ограниченными возможностями
здоровья;

64) организация бесплатной перевозки обучаюtцихся в муниципальных
образовательных организациях, реализуюlцих основные общеобразова-
тельные программы, ме}(ду поселениями.

Раздел lV. Права и обязанности Отдела образования

14. В соответствии с возложенными задачами и для осуlлествления
своих полномочий Отдел образования имеет право:

,t 
) требоваТь приостанОвления действия приказов руководителей под-

ведомствен н ых муни ципальных образовател ьных уч реждений, находящихся
на территоРии Мiкушинского муниципального округа, противоречащих дей-
ствующему законодательству;

2) подписывать договоры, в том числе о взаимоотношениях с муници-

пальными образовательными учреждениями,
3) координировать и контролировать муниципальные образовательные

учреждения;
4) вносить Главе Макуtчинского муниципального округа предложения:
- об отмене или внесении изменений в постановления и распоряжения

главы Макуч.lинского муниципального округа, входящих в противоречие с

действующим законодател ьством в области образован ия ;

- о создании, реорганизации и ликвидации муниципальных образова-
тельных учреждений, о назначении на должность и освобоцдении от долж-
ности руководителей муниципальных образовательных учреждений;

- об эффеrтивности использования муниципального имуlлества, нахо-

дящегося в оперативном управлении муниципальных образовательных уч-

рецдений;
по формированию местных бюджетов в части расходов на образова_

ние и соответствуюlлих фондов развития образования,
- по развитию сети муниципальных образовательных учрецдений;
5) запрашивать и получать информацию по вопросам, относяlцимся к

компетенции Отдела образования;
6) принимать участие в экспертизе проектов и программ, разрабаты-

ваемых органами местного самоуправления и их струrгурными подразделе-
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ниями, учреждениями по вопросам образования;
7) создавать в установленном порядке:
- рабочие группы и комиссии, экспертные советы для обеспечения

управления в облести образования;
- коллегиальные органы для обеспаlения функционирования и разви-

тия образоВательной системЫ МакуLtlинскОго муниципального округа с уче-
том региональных особенностей и соблюдения правовых гарантий участни-
ков образовательного процесса, положения и состав которых угверцдаются
Главой Макушинского муниципального округа;

,13. Отделl образования обязан:
'l ) обеспечивать конфиденциальность имеющейся информации;
2) выполнять обязательства в соответствии с действуюlлим законода-

тельством и заключенными договорами;
3) своевременно представлять бухгалтерскую отчетность и уплачивать

налоги в порядке и размерах, опрqделяемых законодательством Российской
Федерации.

РаздеЛ V. Организация деятельноGтl{ Отдела образования

'l 5. Отдел образования возглавляет начальник, осуществляющий руко-
водство Отделом образования на основе единоначалия, назначаемый и ос-
вобоцдаемый от должности Главой Макушинского муниципального округа
на основании трудового договора.

начальник Отдела образования несет персональную ответственность
за выполнение возложенных на Отдел образования задач, полномочий, оп-
ределенных данным Положением и другими нормативными правовыми ак-
тами, относяшимися к компетенции Отдела образования, и выполнение
функционаЛьных обязаНностей, предусмотренных должностной инструкцией.

16. Начальник Отдела образования:
'I) действует без доверенности от имени Отдела образования, пред-

ставляет его интересы во всех организациях, учрех(дениях, органах государ-
ственной, муниципальной масти и управлениях, судебных и правоохрани-
тельных органах;

2 ) руководит деятел ьностью Отдела образова ния,
3) является единоличным распорядителем денежных средств, подпи-

сывает сметы доходов и расходов и другие финансовые документы;
4) определlЯет обязаннОсти заместителя начальника бтделlа образова-

ния;
5) рверцдает щтатное расписание Отделlа образования в пределах

фонда оплаты труда;
6) рверждает положение о струlfiурных подрезделениях Отделlа обра-

зования;
7) осуществляет прием на работу и увольнение работников Отдела о6-

разования, заключает с ними трудовые договоры, применяет к ним меры по-
ощрения и дисциплинарного взыскания, угверцдает персональные должно-
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стные инструкции работников. Работники Отдела образования несrг ответст-
венность за качество и своевременность выполнения возложенных на них
функциональных обязанностей, предусмотренных настоящим Положением
об отделе и персональными должностными инструкциями;

8) ицает в пределах своей компетенции в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации и Курганской области приказы, распоря-
жения, дает указания, обязателlьные для исполнения работниками Отдела
образования, руководителями муниципальных образовательных организаций
и осуществляет проверку их исполнения,

9) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации,
Курганской области, муниципальными правовыми актами вопросы, связан-
ные с прохоцдением муниципальной службы в Отделе образования;

10) назначает (уrверцдает) руководителя муниципальной образова-
тельноЙ организации, находяrлеЙся в непосредственном подчинении Отдела
образования, и прекращает его полномочия, заключает с ним срочныЙ трудо-
вой договор на срок не более 5 ле1 рверждает должностную инструкцию,
применяет к нему меры поощрения и дисциплинарного взыскания;

,1'1 
) заrиючает договоры в прqделах компетенции Отдела образования,

выдает доверенности на представление интересов Отдела образования;
12) устанавливает должностные оклады служащим и работникам Отде-

ла образования в пределах установленного фонда заработной платы, допла-
тыинадбавкикним;

'l 3) участвует в заседаниях и совеlцаниях, проводимых Главой Маку-
шинского муниципального округа и его заместителями, при обсуlкдении во-

просов, входяlлих в компетенцию Отдела образования;
14) организует проведение совеlланий, собеседований, встрвl и других

мероприятий;
15) обеспечивает повышение квалификации и социальную заlлиту ра-

ботников Отдела образования ;

16) организует мобилизационную подготовку и мобилизацию Отдела
образования на работу в условиях военного времени;

.17) несет ответственность за организацию заlциты сведений, состав-
ляюlлих государственную тайну.

17. Струrпура Отдела образования:
1) аппарат управления;
2) районный информационно-методический кабинет;
3) централизованная бухгалтерия;
4) сепор по опеке и попечительству;
5) хозяйственно - эксплуатационная группа.
iTpy,cypHb,e подразделения Отдела образования: районный информа-

ционно-методический кабинет, хозяйственно - эксплуатационная группа,

централизованная бухгалтерия осуществляют свою деятельность на осно-

вании положений о них, угвержденных приказом начальника Отдела образо-
вания. Положение о секrоре по опеке и попечительству Отдела образования
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уrверцдаетСя постановлением Администрации Маtсушинского муниципаль-
ного округа.

18. В cTpytcype Отделlа образования устанавливается должность за-
местителя начальника Отдела образования. Назначение на должность за-
местителя начальника Отдела образования и освобоцдение от должности
производится начальником Отдела образования по согласованию с замести-
телем Главы Макуtltинского муниципального округа по социальной политике.

в случае отсуrствия начальника отдела образования, невозможности
выполнения своих обязанностей, его обязанности исполняет заместитель
начальника Отдела образованиЯ. заместитель начальника Отдела образо-
вания действуют без доверенности от имени Отдела образования в отсутст-
вие начальника, представляет его в других учрецдениях и организациях.

1 9. Функциональные обязанности, права, ответственность начальника и
работников Отделlа образования регламентируются их должностными инст-
рукциями и настояlлим Положением.

20. Отдел образования отвечает по своим обязателlьствам в прqделах
находяlлихся в его распоряжении финансовых срqдств.

Раздел Vl. Внесение изменений

21. Изменения и дополнения в настояцее Положение вносятся в
порядке, установленном действующим законодательством Российской
Федерации и Уставом Макушинского муниципального округа.

22. Изменения, дополнения, а таtot(е новые редакции настоящего По-
ложения действуют с момента их государственной регистрации.

Раздел Vll. Прекращение деятел ьности

23. Прекращение деятельности в виде реорrанизации или ликвидации
Отдела образованиЯ производитСя на основании распоряжения Админист-
рации Макушинского муниципального округа в порядке, установленном дей-
ствуюlлим законодательством Российской Федерации.

Раздел Vl ll. 3аключительные положения

24, При решении вопросов, не нашедших отражения в настоящем По-
ложении, следует руководствоваться действуючlим законодательством Рос-
сийской Федерации.


